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2.4.1 Gestión ambiental  

 
La Gestión ambiental del municipio de La Palma se orientará a la protección del medio 
ambiente, a la recuperación, mejoramiento y a la prevención del deterioro de sus componentes, 
para lo cual se han considerado los siguientes elementos, sin los cuales no puede efectuarse 
una gestión ambiental coherente y eficiente: 
 
a) Desarrollo de una política ambiental acorde a la dinámica de un municipio sustentable. 
b) Desarrollo de una normativa a través del mejoramiento o elaboración de ordenanzas 
c) Diseño y aplicación de los instrumentos de gestión que permitan la conservación, 

recuperación y protección del medio ambiente. 
d) Fortalecimiento de la organización institucional. 
 
Por las particularidades del territorio y la dinámica del municipio el modelo de gestión ambiental 
propuesto es el escalonado, el cual prepondera el trabajo de la municipalidad en la problemática 
ambiental a través de la participación y coordinación de un equipo especializado (Unidad 
ambiental), pero con un fuerte componente de participación de los habitantes y actores del 
territorio.  
 
Los objetivos de este componente serían 

 A nivel estratégico: La formulación de los principios de desarrollo de un municipio 
sustentable y sus directrices 

 A nivel operativo: elaboración de un Plan de Acción ambiental Municipal (PAAM) con sus 
programas y acciones especificos 

 A nivel instrumental: la formulación, adecuación de ordenanzas, implementación del 
sistema de información ambiental (SIA) y el diseño de indicadores EIA (Evaluación de 
impactos ambientales), entre otros. 

 A nivel participativo: La organización del comité ambiental comunitario y la asignación de 
las responsabilidades en todos los niveles de participación, ya sea desde el institucional, 
comunitario, etc. 

 

COMPONENTE GESTION AMBIENTAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa de 
fortalecimiento de las 
capacidades municipales 
para la gestión ambiental 

Creación de la unidad 
técnica ambiental 
municipal para el segundo 
trimestre del año 2007 

Fortalecimiento de la 
capacidad institucional 
para la gestión ambiental 

Organización y puesta en 
marcha de la unidad 
ambiental  
 
Gestión de recursos y 
equipos para la unidad 
ambiental. 
 
Capacitación del recurso 
humano en sistemas de 
información geográfica 

Programa de educación 
ambiental  y 
saneamiento básico 

Diseño e implementación 
de un Plan de educación 
ambiental sistemático para 
las comunidades del 
municipio en el tercer 
trimestre del 2007 

Capacitación del manejo 
integral de los recursos 
naturales en los centros 
escolares 
Mejoramiento de la 
calidad ambiental del 
municipio 

Promoción, 
sensibilización y 
capacitación ambiental. 
 
Campañas de limpieza 
en los cantones y el 
casco urbano 
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COMPONENTE GESTION AMBIENTAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 
 
Manejo integral de los 
desechos sólidos y 
líquidos domiciliares 

 
 

Programa fortalecimiento 
del marco jurídico para la 
gestión ambiental 

Establecimiento de un 
marco legal adecuado y 
redefinido según las 
competencias ambientales 
municipales otorgadas por 
la Ley de Medio Ambiente, 
el primer trimestre el año 
2008. 

Elaboración de 
ordenanzas en lo referente 
a manejo de desechos, 
aguas, zonas protegidas. 
 
 

 
Diseño de propuesta 
instrumentos legales  
Socialización de las 
propuestas 
  
 

Programa de monitoreo 
para le gestión ambiental 

Creación e 
implementación de un  
sistema de monitoreo y 
seguimiento de las 
acciones y condiciones 
medio ambientales, y de 
los factores de 
contaminación y deterioro 
al finalizar el año 2008. 

  
Diseño e implementación 
SIA (sistema de 
información ambiental) 
 
Diseño de indicadores EIA 
(Evaluación de impactos 
ambientales) 

Puesta en marcha del 
sistema del SIA. 
 
Socialización y discusión 
de indicadores para el 
EIA. 
 
Puesta en marcha de un 
sistema para EIA. 

Programa de protección 
conservación y 
restauración de los 
recursos naturales del 
Municipio 

Propuesta para la 
conservación, promoción 
protección y restauración 
de los recursos naturales  
para el segundo trimestre 
del 2008 

Diagnóstico de la situación 
ambiental del municipio 
 
Plan de manejo de 
recursos naturales. 
 
Elaboración del proyecto 
de pago por servicios 
ambientales. 

Elaboración de 
diagnóstico, diseño y 
gestión de la propuesta 
conservación, promoción 
y protección: Fuentes 
hidrológicas, 
deforestación Especies 
animales y vegetales 
Reservas potenciales, 
líquidos, gaseosos y 
ruidos. 
 
Inventario de bienes 
ambientales del Municipio 
 
Valoración de los bienes 
ambientales con los que 
dispone el municipio 

 

Programa de 
participación 
comunitaria en la gestión 
ambiental 

Diseño y organización de 
los comités comunitarios 
ambientales para el último 
trimestre del 2007 

Organización y 
legalización de comités 
ambientales por cantones 
 
Plan operativo del comité 

Articulación del tejido 
social 
 
Elaboración de los 
requerimientos legales 
para el funcionamiento del 
comité 
 
 

2.4.2 Gestión de riesgos 

Desde la perspectiva del desarrollo sostenible, el municipio ha empezado articular instrumentos 
de planificación del territorio (gestión del territorio, gestión ambiental, normativas). Este 
componente tiene como finalidad fortalecer la capacidad institucional y de las comunidades de 
prevención del riesgo. Los objetivos especificos trazados son los siguientes: 
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 Asistencia técnica de los actores locales para la prevención del riesgo. 
 Establecer y mantener mecanismos de integración y comunicación de los actores 

relevantes: municipalidad comunidad, ONGS, dirección de protección civil, etc. 
 Articulación de la comunidad para la prevención de los riesgos 
 Aumentar la capacidad de residencia de las comunidades 

 
 

COMPONENTE GESTION DE RIESGOS 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa de Prevención 
de riesgos 

Plan gestión de riesgos a 
nivel de todo el territorio el 
municipio en el segundo 
trimestre del 2008 

Elaboración e 
implementación de plan 
municipal  para gestión del 
riesgo 
 
Elaboración de una base 
de datos en SIM de los 
riesgos del municipio 

 

Sistematización de 
información sobre riesgos 
y vulnerabilidades. 
 
Talleres para la 
elaboración de planes de 
riesgos comunitarios en 
cada municipio. 
 
Elaboración de mapas de 
riesgos en las 
comunidades 
Monitoreo de las 
comunidades en riesgo 

Programa de 
fortalecimiento de las 
capacidades de las 
comunidades en la 
prevención del riesgo 

Contribuir al desarrollo de 
las habilidades y 
conocimientos de los 
habitantes para la 
reducción del riesgo en 
sus comunidades 

Creación e 
implementación de los 
comités comunitarios 
para la gestión del riesgo 
 
Sistemas de alerta 
temprana comunitarios 
 
Fortalecimiento de las 
capacidades municipales 
en la gestión del riesgo 

Construcción de la 
organización social 
 
Capacitación de los 
comités locales de 
emergencia. 
 
Capacitación en sistemas 
de alerta temprana 
comunitarios 
 
Gestión de mobiliario y 
equipo para la 
.implementación de 
sistemas de alerta 
temprana comunitarios 
 
Capacitación a los 
funcionarios municipales 
en los diferentes aspectos 
sobre la gestión del riesgo 

2.4.3 Gestión del territorio municipal 

 Este componente tiene como finalidad establecer las directrices del proceso de gestión del 
territorio municipal a través de programas, planes y proyectos que permitan el desarrollo 
sostenible. Entre los objetivos de este componente se encuentran: 
 

 A nivel estratégico elaborar e implementar una política que gestiona ordenamiento 
territorial del municipio de manera articulada. 

 A nivel operativo: Mejorar la infraestructura, el equipamiento, los servicios y la 
conectividad dentro del municipio para logra una articulación y equilibrio en territorio. 

 A nivel instrumental: Crear los instrumentos técnicos legales para la planificación del 
territorio y los recursos. 
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COMPONENTE GESTION DEL TERRITORIO MUNICIPAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa de 
ordenamiento territorial 

Elaboración del plan de 
ordenamiento municipal 
que articule las diferentes 
potencialidades del 
territorio para el periodo 
2007-2009 

Plan de  ordenamiento 
territorial : 
 Plan de mejoramiento 
de barrios 
 Plan de manejo del 
centro de la ciudad 
 Plan de manejo del 
patrimonio edificado 
 Plan de manejo 
integral de las áreas 
verdes y espacios 
públicos del municipio 
 Plan de movilización 
intermodal (uso de 
bicicletas, mototaxis, 
etc.) 
 Plan de manejo de la 
conectividad del 
municipio 

 
Plan de manejo del 
turismo 
 
Implementación y 
fortalecimiento del Sistema 
de Información Municipal 
(SIM) 

Seguimiento y monitoreo 
en el proceso de diseño 
de la propuesta de  
ordenamiento territorial 
por el departamento de 
proyectos de la 
municipalidad 
 
Desarrollo de la 
capacidad instalada 
necesaria con la creación 
de la oficina de 
planificación para el 
seguimiento y ejecución 
del POT municipal. 

Programa de desarrollo 
del marco jurídico del 
plan de ordenamiento 
territorial 

Diseño e implementación 
de un marco legal para la 
regulación del desarrollo 
urbanístico, conservación 
de patrimonio físico y 
cultural  en el ámbito 
municipal. 

Adecuación del Marco 
Legal para el 
Ordenamiento Territorial: 
ordenanza de regulación 
del centro histórico, 
turismo, etc. 

Evaluación de los 
instrumentos legales 
existentes en los 
municipios. 
 
Seguimiento a la gestión 
y puesta en marcha de 
las adecuaciones 
normativas. 

Programa de gestión 
zonal del municipio 

Desarrollar un plan de 
inversión equitativo en el 
territorio 

Diseño e implementación 
de una política zonal de 
atención municipal (ZAM)  

Seguimiento y monitoreo 
en el proceso de diseño 
de la propuesta e 
implementación del ZAM 
 

 

2.4.4 Sostenibilidad de caminos 

 
La sostenibilidad de caminos es un componente importante, la municipalidad de La Palma 
invierte alrededor de un 33% de su presupuesto en este rubro, situación que merece especial 
atención, pues el nivel de satisfacción de las comunidades no está acorde con la inversión.  
 
El componente de sostenibilidad de caminos tiene como objetivos: 

 A nivel estratégico: La elaboración una estrategia para el mantenimiento de los caminos 
rurales  y la articulación de la comunidad y de todos los actores involucrados en este 
rubro.  
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 A nivel operativo: comprende la elaboración e implementación de un diagnóstico e 
inventario de camino y del plan operativo que el camino sea transitable durante las 
diferentes épocas del año, contribuyendo de esta manera al desarrollo de diferentes 
actividades en beneficio de las comunidades. 

  

COMPONENTE SOSTENIBILIDAD DE CAMINOS 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Mejoramiento de 
Caminos Rurales 

Diseño e implementación 
de un plan de caminos 
rurales sostenibles para el 
último trimestre del 2007 

Diagnóstico e inventario de 
los caminos rurales 
 
Plan de manejo sostenible 
de los caminos rurales. 
 

 

Levantamiento de 
información sobre estado 
de red vial. 
 
Elaboración de criterios 
de sostenibilidad. 
 
Reparación y 
mantenimientos de calles 
y caminos rurales. 

 

Mejoramiento de la 
vialidad urbana 

Diseño e implementación 
de un plan de 
mantenimiento vial urbano 

Diagnóstico de vías 
urbanas 
 
Plan de manejo sostenible 
de la vialidad urbana. 
 
By-PASS 
 

Levantamiento de 
información sobre estado 
de red vial a nivel urbano. 
 
Establecimiento de la 
vialidad que no es 
atendida por el FOVIAL 
 
Reparación y 
mantenimientos de calles 
y caminos urbanos 
 

 

2.4.5 Género niñez  y juventud 

Este componente tiene como finalidad fomentar las capacidades de mujeres, jóvenes y niños, 
para lo cual potenciara la  inclusión de estos en proceso del desarrollo local del municipio 

 Potenciar e implementar el enfoque de género en la política municipal, como un 
componente estratégico para el desarrollo local del municipio. 

 Promover la inclusión de los jóvenes en los programas y proyectos para el impulso del 
desarrollo local 

 Fomentar espacios para el cuido y la estimulación temprana de los niños del municipio  
 Fomentar la lectura y la investigación para equiparar la educación a nivel rural del 

municipio con la finalidad de crear capacidades  
 

COMPONENTE GENERO NIÑEZ Y JUVENTUD 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa de genero 

Diseño de propuesta de 
mecanismos, criterios y 
procedimientos para la 
implementación de la 
política de desarrollo 
municipal con enfoque de 
género  

Diseño de políticas 
públicas con enfoque de 
género del municipio 
 
Plan de capacitación a 
concejales y funcionarios 
en políticas publicas con 
enfoque de género. 
 

Establecimiento de 
indicadores de 
participación y 
empoderamiento de las 
mujeres en las políticas 
municipales.  
 
Seguimiento y monitoreo 
de la implementación de 
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COMPONENTE GENERO NIÑEZ Y JUVENTUD 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 
Proyecto de fomento de la 
participación de  mujeres 
en puestos claves de las 
ADESCOS. 
 
Proyecto de educación 
para la prevención de la 
violencia intrafamiliar. 
 
Creación de la casa de 
atención a la mujer del 
municipio 

las políticas. 
 
Campañas de capacitación 
desde los C.E para 
prevenir la violencia 
intrafamiliar. 
 
Implementación del marco 
legal para la prevención y 
combate de la violencia 
intrafamiliar. 

Programa de atención a 
la niñez 

Implementación de 
ludotecas ambulantes y 
centros de atención infantil 
en el periodo 2007-2009. 

 Construcción  y 
equipamiento de ludotecas 
y centros de atención de 
desarrollo infantil  
 

 
Coordinación 
interinstitucional de la 
municipalidad y las ONG’S 
e instituciones que 
promueven el desarrollo de 
la niñez. 
 
Gestionar recursos para la 
construcción de las 
ludotecas y los centros de 
atención. 

Programa de educación 
y cultura para la niñez 

Fomentar la lectura y la 
investigación para 
equiparar la educación a 
nivel rural del municipio 

Creación e implementación 
de un bibliobús que apoye 
y fomente la investigación 
y la lectura en los niños y 
niñas residentes en los 
cantones del municipio 

Carpeta técnica para el 
financiamiento del 
proyecto. 
 
Gestión de donaciones de 
libros, equipo y recursos 
para la creación y 
mantenimiento del 
bibliobús. 

Programa de fomento de 
deporte y recreación de 
la niñez 

Fomentar el mejoramiento 
y la creación de espacios 
públicos para la niñez en el 
periodo 2007-2009 

Proyecto de parques 
temáticos para la niñez. 
 
Mejoramiento de espacios 
públicos en el área urbana 
del municipio 
 
Proyecto de creación de 
escuelas deportivas a nivel 
cantonal 

Censo de áreas verdes a 
nivel municipal 
 
Formulación de carpetas 
técnicas para el 
financiamiento y gestión de 
los proyectos. 

Programa de 
fortalecimiento de las 
capacidades de los 
jóvenes del municipio 

Promover proyectos 
orientados a la 
capacitación de jóvenes en 
áreas de turismo, 
agricultura. 

Proyecto de jóvenes 
emprendedores. 
 

Capacitar a los jóvenes en 
actividades relacionadas 
con el turismo, la 
agricultura. 

Programa de prevención 
de jóvenes en riesgo 

Disminuir en un 30% el 
índice de jóvenes en 
riesgo para el 2009. 

Proyecto de creación de 
espacios recreativos para 
jóvenes.   
 
Diseño de una estrategia 
para el fomento del 
deporte en los municipios. 
 
Programa de ayuda para 
reinserción de jóvenes 
miembros de pandillas. 

Diagnóstico de la situación 
social de los jóvenes a 
nivel intermunicipal. 
 
Organización de jóvenes 
en comités culturales y 
deportivos. 
 
Seguimiento y monitoreo 
de las acciones. 
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COMPONENTE GENERO NIÑEZ Y JUVENTUD 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 
 Encaminadas a la 

disminución del índice de 
los jóvenes en riesgo. 
 
Creación de clubes 
deportivos. 
 

 

2.4.6 Desarrollo Social y cultural 

Existe una serie de factores sociales que no han sido atendidos de manera adecuada dentro del 
municipio, este componente contribuirá a mejorar la calidad de vida de los habitantes a través 
del desarrollo de acciones encaminadas a la salud preventiva y a la nutrición. Otro aspecto que 
merece relevarse por su importancia es el aspecto de identidad y cultura. Existe en el municipio 
una serie de hitos socio-culturales que han proyectado al municipio al mercado internacional, 
por lo que hay que establecer una política clara de rescate, protección y difusión cultural. Los 
objetivos trazados para este componente son los siguientes 
 

 Mejoramiento y ampliación de la cobertura y la calidad de los servicios y de  la 
infraestructura pública y comunitaria con énfasis en salud. 

 Mejorar y fortalecer la organización social del territorio 
 Desarrollar una política cultural que permita el fomento y la recuperación de la identidad 

cultural de la región. 
 
 

COMPONENTE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa de salud 
comunitaria integral. 

Mejorar en un 30% la 
cobertura de salud en los 
Cantones 

Implementación de una red 
de puestos comunitarios 
de salud  
 
Capacitación en primeros 
auxilios a los miembros de 
las ADESCOS 
 
Control de embarazadas y 
de niño sano a nivel de 
cantones 

Definición de los 
indicadores de medición y 
monitoreo.  
 
Organización de una red 
de salud comunitaria. 
 
Seguimiento y monitoreo 
de los programas de salud. 

Programa de educación 
para la prevención del 
VH SIDA 

Elaboración e 
implementación de un plan 
de salud preventiva 
Municipal para el periodo 
2007-2009 

Plan de educación sexual 
en los centros escolares 
para la prevención de VH 
SIDA 

Capacitación sobre la 
prevención del VH SIDA 
en los centros escolares, 
Cantones y caseríos. 
 

Programa de seguridad 
alimentaría 

Mejorar el nivel de vida de 
la zona baja durante el 
periodo 2007-2009 

Proyectos de huertos 
caseros y herbolarios 
 
Proyectos de granjas con 
especies menores 

Capacitación en manejo 
de huertos caseros, 
nutrición y plantas 
medicinales 

Programa de 
participación ciudadana 
y contraloría social 

Fortalecimiento de  
participación ciudadana  y 
la transparencia para el 
periodo 2007-2009 

 
 
 
Diseño e implementación 

Fortalecimiento de comité 
de transparencia del 
municipio. 
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COMPONENTE DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 
 del sistema de información 

y transparencia municipal. 
 
Elaboración de ordenanza 
de participación ciudadana 
del municipio. 
 
Fortalecimiento de las 
capacidades de las 
ADESCOS. 
 

Capacitación de los 
comités en los temas de 
ciclo de proyecto, LACAP, 
etc. 
 
Socialización de la 
ordenanza de 
participación ciudadana. 
 
Capacitación en aspectos 
administrativos, contables 
de las ADESCOS 

Programa de promoción 
y conservación y 
divulgación  cultural 

 

Diseño e implementación 
de una política cultural del 
municipio 
 
Talleres de pintura, 
escultura y danza para los 
jóvenes del Municipio 
 
Proyecto de eventos 
culturales en el municipio 
 

Diseño, divulgación y 
aprobación de política 
cultural  municipal. 
 
Organización de festivales. 
 
Coordinación de proyectos 
culturales en asocio con la 
Casa de la Cultura del 
municipio. 
 
Organización de 
Concursos de cuentos, 
poesía en los Centros 
escolares 
Ferias de libro. 

 

2.4.7 Gestión Hídrica comunitaria y municipal 

 
El objetivo principal de este componente es el fortalecimiento de la gestión hídrica del municipio 
asegurando la calidad y el acceso del recurso a todos los habitantes del municipio, bajo un 
modelo sustentable ambientalmente. 
 
Sus objetivos especificos son: 
 

 Asegurar la sostenibilidad y calidad del recurso hídrico a través del manejo integral de 
las cuencas, de la protección de las fuentes y de la implementación de obras de 
saneamiento básico para la educción de la contaminación y desgastes de los mantos 
acuíferos. 

 Mejorar la administración del recurso a través de la creación de una empresa municipal 
de agua descentralizada y de la articulación de la organización de los comités y juntas 
de agua rurales/privadas existentes en el municipio. 

 Establecer y aplicar una normativa para la protección del recurso hídrico 
 Fomentar el uso y manejo racional de los recursos hídricos a través de la 

implementación sistemática de un plan de educación ambiental en la población  
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COMPONENTE GESTION HIDRICA COMUNITARIA Y MUNICIPAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa Sostenibilidad 
del recurso hídrico 

Mejorar la calidad y 
cantidad del recurso 
hídrico en el periodo 2007-
2009 en un 20% 

 
Estudio y balance hídrico 
del Municipio 
 
Plan de manejo de 
cuencas hidrográficas del 
municipio 
 
Plan de protección y 
mantenimiento de fuentes 
hídricas 
 
Ampliación y mejoramiento 
de la cobertura del servicio 
de agua potable en el 
municipio 
 
Obras de saneamiento 
básico  
 
Elaboración e 
implementación de 
ordenanza para el manejo 
y protección de l recurso 
hídrico 
 

Elaboración de 
diagnóstico de las 
cuencas 
 
Estudios de factibilidad 
para ampliación y 
mejoramiento de la 
cobertura del servicio en 
el municipio 
 
Gestión de recursos  
 
 

Programa de 
descentralización de los 
sistemas hídricos del 
municipio 

Proveer un mejor sistema 
de gestión hídrica a nivel 
municipal 

Diseño e implementación 
de la empresa de agua 
descentralizada del 
municipio 

Elaboración de estatutos 
de empresa municipal de 
agua 
Socialización de los 
estatutos 
Gestión para el 
equipamiento y 
fortalecimiento de la 
empresa de agua 

Programa de 
fortalecimiento a la 
gestión comunitaria del 
recurso hídrico 

Fortalecer la gestión 
hídrica de las 
comunidades rurales el 
municpio9 

Fortalecimiento  
institucional de los 
comités, juntas de agua 
rural y/o privada en el 
municipio. 
 
Plan de capacitación sobre 
el usos racional de los 
recursos hídricos del 
municipio 

Articular los comités, 
juntas de agua rurales y/o 
privadas en el municipio. 
 
Diseñar plan de 
capacitación 
 

2.4.8 Desarrollo Económico Local 

Existe dentro del municipio una serie de recursos que deben de ser utilizados de modo 
adecuado para potenciar el proceso de desarrollo del municipio. Este componente tiene como 
objeto  impulsar iniciativas locales para potenciar un desarrollo económico sostenible. 
 
Los objetivos específicos de este apartado serían: 
 

 Fomento de la diversificación de la actividad económica local y  desarrollo del turismo 
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sustentable 
 Fomento de la sostenibilidad ambiental de la actividad económica 
 Fortalecimiento de la capacidad productiva en el ámbito local y lograr la sostenibilidad 

del municipio.  
 Apoyo a la formación profesional y laboral de los habitantes en la rama de 

especialización de hostelería y turismo 
 Capacitación a los productores agropecuarios para incrementar el valor agregado de sus 

productos 
 

COMPONENTE DIVERSIFICACION PRODUCTIVA 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Programa de desarrollo 
del turismo sostenible 

Establecimiento de 
políticas públicas de 
desarrollo económico para 
la zona 

Plan de desarrollo eco 
turístico del municipio 
 
Planes de manejo de 
áreas protegidas ya sean 
privados o públicos 
 
Fortalecimiento 
institucional del sector 
Turismo (restaurantes, 
hoteles, etc.). 
 
Establecimiento de la 
marca del Municipio 
 
Establecimiento y 
aplicación de la 
certificación de servicios 
turísticos 
 
Proyecto de marketing del 
turismo del municipio 

Sistematización de 
diagnósticos de las 
vocaciones turísticas del 
territorio de la Asociación. 
 
Acercamientos con los 
propietarios de áreas 
protegidas privadas para 
la promoción del 
ecoturismo. 
 
Divulgación de los de 
planes de manejo de 
áreas protegidas ya sean 
privadas o públicas. 

Programa de 
fortalecimiento del 
sector horticultura y 
flores 

Aumento de la producción 
agrícola y de flores del 
municipio  en un 20% en el 
periodo 2007-2009 

Manejo integral de fincas 
 
Reconversión orgánica de 
los productos agrícolas 
 

 

Programa de promoción 
de empleo 

Creación de capacidades 
en las comunidades del 
municipio 

 
Diseño e implementación 
de un técnico en hosteleria 
y turismo 
 
Creación de un instituto de 
formación técnica 
municipal 

Elaboración de Plan de 
estudios 
Coordinación 
interinstitucional con el 
MINED, municipalidad y 
Sector turismo/artesanal 

 

2.4.9 Fortalecimiento institucional 

 
Dentro de este componente la propuesta esta encaminada a mejorar la eficiencia y eficacia de 
la institución, en este sentido tiene como objetivos: 
 

 Fortalecimiento de las capacidades técnicas administrativas de la Municipalidad y de sus 
funcionarios. 

 Mejoramiento de la calidad y la cobertura de los servicios brindados 
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 Mejoramiento de la infraestructura de la institución para brindarle un mejor servicio a la 
población 

 Fomentar un proceso de modernización de la institución que permita alcanzar la 
sostenibilidad técnica y financiera de la Municipalidad. 

 

COMPONENTE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

PROGRAMA METAS PROYECTOS 
ACTIVIDADES 

CLAVES 

Mejoramiento de las 
instalaciones de la 
institución 

Diseño aprobado de las 
instalaciones del nuevo 
edificio municipal para el 
último trimestre del 2008 

Elaboración de carpeta 
técnica del nuevo edificio 
municipal 
 
Mobiliario y equipo para 
las nuevas oficinas 
municipales 
 

Elaboración de 
prefactibilidad de 
proyectos 
 
Gestión de recursos para 
los estudios 
correspondientes 
 
Seguimiento del proceso 
de gestión 

Fortalecimiento de los 
servicios y empresas 
Municipales 

Ampliación de la 
cobertura y mejoramiento 
de los servicios 
brindados por el 
municipio en lo que se 
refiere a recolección de 
basura, manejo de los 
desechos sólidos y 
ornato en un 100% en el 
área urbana y en un 30% 
para el área rural en el 
año 2009 

Elaboración de 
diagnósticos. 
 
Compra de maquinaria y 
equipo 
 
Creación de nuevas 
unidades técnicas en la 
Municipalidad 

Elaboración de 
prefactibilidad de 
proyectos 
 
Gestión de recursos para 
los estudios 
correspondientes 
 
Seguimiento del proceso 
de gestión 
 
Contratación de personal 
idóneo para las nuevas 
unidades 

Fortalecimiento de la 
Gestión de recursos de 
la Municipalidad 

Fortalecimiento de la 
capacidad financiera 
Municipalidad para el 
aumento en un 20% de 
sus ingresos al año 2008. 

Proyecto de 
modernización municipal. 
 
Creación de la Unidad de 
gestión y cooperación 
 

Mecanización del catastro 
tributario, y del Sistema 
Contabilidad. 
 
Definición e 
implementación de 
manuales de 
organización, manuales 
de puestos y reglamentos 
internos, normas de 
control interno, UACI y 
Corte de Cuentas. 

Fortalecimiento del área 
de proyección Social de 
la Municipalidad 

Mejorar la capacidad de 
respuesta y atención a las 
comunidades en un 30% 
para el periodo 2007-2009 

Fortalecimiento del 
Departamento de 
proyección social 

Gestión de recursos para 
el equipamiento del 
Depto. proy. social  
Capacitación del recurso 
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Propuesta de Organigrama de Municipalidad 

Concejo Municipal 

Sindicatura 

Promoción  
Social 

Comisiones 

Auditoria Externa Secretaría Municipal 

Área 
Financiera 

Registro 
Familiar 

 
Catastro 

Contabilidad 

Tesorería 

Adquisiciones 
y contratac. 

Registro 
C. Tributario 

Empresa de 
Agua 

Servicios 
Grales. Intern. 

Servicios 
Municipales 

Unidad 
Ambiental 

Cooperación 
y Gestión de 

proyectos 

Sistema de 
información 
Municipal 

Proyectos 

Diseño de 
Proyectos 

Supervisión 
de proyectos 

Banco 
Municipal de 

proyectos 

Despacho Municipal 

Comisión de 
seguimiento PEP 

Cuentas 
corrientes 

Aseo 
Público 

Aseo 
Público 

Cementerio Mercado 

Cuerpo de 
agentes 

municipales. 
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2.5 Propuesta Estratégica Concertada del Municipio La Palma 

2.5.1 Estrategia básica de desarrollo 

E
S

T
R

A
T

E
G

I
A

 
B

A
S

I
C

A
 
D

E
 
D

E
S

A
R

R
O

L
L
O

 
D

E
L
 
M

U
N

I
C

I
P

I
O

 

 

RECURSOS 

NATURALES 

ZONIFICACION 

TERRITORIAL 

 

SOSTENIB. 

DE CAMINOS 

 

GESTIÓN DE 

RIESGOS 

 

GESTION 
HÍDRICA 

MUNICPAL 

LO CULTURAL 
VINCULADO A 

LO  ECOLÓGICO 

GÉNERO, NIÑEZ 

JUVENTUD 

DIVERSIF. 

PRODUCTIVA 

GESTION 

AMBIENTA

L 

GESTION 

TERRIT. 

 

SOSTENIB. 

CAMINOS 

. 

MCPAL. 

 

GESTION 

RIESGOS 

. 

MCPAL. 

 

GESTION 

HIDRICA 

. 

MCPAL. 

 

DESARR. 

CULTURAL 

GENERO, 

NIÑEZ … 

 

DIVERS. 

ECONOMIC

A 

AMBITO 

NATURAL 

AMBITO 

SOCIAL 

AMBITO 

ECONOMICO 

O B J E T I V O S   E S T R A T E G I C O S 

ZONAS DE ATENCION MUNICIPAL 

AMBITO 

INSTITUC. 

C
O

M
P

E
T

IV
ID

A
D

 

A
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O
C

IA
T
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A
D

 

F
O

R
T

A
L

E
C

. IN
S

T
IT

U
C

IO
N

A
L

 

 

C O M P O N E N T E S  

 
Convertir al 
municipio de la 

Palma en un 
espacio 
articulado 

territorial  y 
socialmente, 
acorde con las 

vocaciones del 
suelo  

 

 
 

Convertir a la 
palma en un 

municipio con 

un conjunto de 
vías de tránsito 
que permiten 

un adecuado 
desplazamient

o de sus 

habitante y 
mercaderías 

 

Contribuir a 
elevar la calidad  

de vida de la 
población a 

través 
adecuado 

manejo de las 
condiciones de 

riesgo y 
vulnerabilidad 

con 
participación de 

las 

Comunidades 

 
Mejorar la 

calidad de los 

recursos 
hídricos a 

través del uso 

sostenible de 
los recursos y 

del 

fortalecimiento 
de las 

capacidades 

locales 
 

 

 
Rescatar, 

incentivar y 

promocionar la 
identidad 

cultural del 

municipio a 
través de la 
creación de 

una política 
sociocultural 

 

 

Promover y 
potenciar el 
desarrollo 

integral de la 
mujer. 

Fortalecer las 

capacidades 
organizativas 
del municipio. 

en todos los 
niveles: 

instituciones, 

ADESCOS; etc 

 

ZONA ALTA: Horticultura, flores, turismo 
de montaña, riesgos 

ZONA MEDIA: Concentración servicios, 

infraest. Turística, déficit de servicios,  riesgos 

ZONA BAJA: aislada, rural, no 
diversificada, riesgos 

E J E S   E S T R A T E G I C O S 

Convertir al 
municipio de La 

Palma en modelo 
de gestión 

ambiental, 
promocionando el 

ecoturismo y la 

protección de los 
recursos naturales 
con participación 

activa de todos 
los actores locales 

de desarrollo. 

Convertir a La 
Palma en un 

Municipio 
económicamente 
auto sostenible, 
productivo y con 

suficientes fuentes 
de trabajo para 

mejorar los niveles 
de vida de la 
población. 
generando 

desarrollo socio – 
económico, político 

y educativo. 

 

FORTALEC 

INST. 

MCIPAL 
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2.5.2 Grandes Proyectos 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.5.3 inversión total por componente 

GRANDES PROYECTOS TOTAL 

CONSTRUCCIÓN DEL BY-PASS $400,000.00 

CONSTRUCCIÓN DE RELLENO SANITARIO 
CONTROLADO 

$75,000.00 

CONSTRUCCION DE MERCADO MUNICIPAL $350,000.00 

CONSTRUCCION DE PLAZA ARTESANAL $150,000.00 

CONSTRUCCION DE ALCALDIA MUNICIPAL $350,000.00 

AMPLIACION DE CENTRO DE SALUD $200,000.00 

MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD 
INTERCANTONAL 

$500,000.00 

MEJORAMIENTO ESCÉNICO DEL  CASCO URBANO $350,000.00 

CONSTRUCCION DE CENTRO DEPORTIVO $150,000.00 

CONSTRUCCION DE CEMENTERIO MUNICIPAL $200,000.00 

TOTAL ESTIMADO GRANDES PROYECTOS $2,725,000.00 

COMPONENTE TOTAL 

TOTAL GESTION AMBIENTAL $745,900.00 

TOTAL GESTION DE RIESGO $227,500.00 

TOTAL GESTION DEL TERRITORIO $2,770,500.00 

TOTAL SOSTENIBILIDAD DE CAMINOS $1,114,800.00 

TOTAL GENERO, NIÑEZ Y JUVENTUD $202,500.00 

TOTAL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL $370.500.00 

TOTAL GESTION HÍDRICA COMUNITARIA Y MUNICIPAL $210,000.00 

TOTAL DIVERSIFICACIÓN PRODUCTIVA $295,000.00 

TOTAL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $452,000.00 

TOTAL INVERSION  $6,418.450.00 
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2.5.4 Proyectos por áreas de gestión 

 
 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

1.1 AMBIENTAL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
MUNICIPALES PARA LA GESTION AMBIENTAL 

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD  
INSTITUCIONAL PARA LA GESTION AMBIENTAL 

$7,500.00 

1.2 AMBIENTAL 

EDUCACIÓN AMBIENTAL Y SANEAMIENTO 
BASICO 

CAPACITACIÓN EN EL MANEJO INTEGRAL DE LOS 
RECURSOS NATURALES EN LOS CENTROS 
ESCOLARES 

$12,000.00 

1.3 AMBIENTAL 
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL  DEL 
MUNICIPIO 

$74,400.00 

1.4 AMBIENTAL 
MANEJO INTEGRAL DE LOS DESECHOS SÓLIDOS Y 
LIQUIDOSA NIVEL MUNICIPAL 

$75,000.00 

1.4.1 AMBIENTAL 
PROYECTO DE LETRINIZACION EN EL CANTON SAN 
JOSE SACARE 

$24,000.00 

1.4.2 AMBIENTAL 
PROYECTO DE MANEJO DE AGUAS SERVIDAS EN 
EL CANTON SAN JOSE SACARE (POZOS 
SUMIDEROS, FILTROS) 

$25,000.00 

1.4.3 AMBIENTAL 
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS EN 
EL CANTON SAN JOSE SACARE 

$300,000.00 

1.4.4 AMBIENTAL 
MANEJO DE LAS AGUAS SERVIDAS EN EL CASERIO 
BELLA VISTA 

$25,000.00 

1.4.5 AMBIENTAL CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRANSFERENCIA $25,000.00 

1.4.6 AMBIENTAL 
CONSTRUCCION DE RELLENO SANITARIO 
CONTROLADO 

$75,000.00 

1.4.7 AMBIENTAL 
PROYECTO DE LETRINIZACION EN LOS CASERIOS 
EL PANAL, EL GUAYABITO  Y EL TERRERO 

$30,000.00 

1.4.5 AMBIENTAL 
CAPACITACION EN EL USO Y BUEN MANEJO DE 
LETRINAS 

$7,500.00 

1.5 AMBIENTAL 
FORTALECIMIENTO DEL MARCO JURIDICO 
PARA LA GESTIÓN AMBIENTAL 

ELABORACIÓN DE ORDENANZAS EN LO REFENTE A 
MANEJO DE DESECHOS, AGUAS, ZONAS 
PROTEGIDAS 

$7,500.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

1.6 AMBIENTAL 
PROGRAMA DE MONITOREO PARA LA 

GESTIÓN AMBIENTAL 

DISEÑO E IMPLEMENTACION DEL SIA (SISTEMA DE 
INFORMACIÓN AMBIENTAL) 

$5,000.00 

1.7 AMBIENTAL 
DISEÑO DE INDICADORES EIA (EVALUACIÓN DE 
IMPACTOS AMBIENTALES) 

$2,500.00 

1.8 AMBIENTAL 

PROGRAMA DE PROTECCIÓN Y 
CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS 

RECURSOS NATURALES DEL MUNICIPIO 

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION AMBIENTAL DEL 
MUNCIPIO 

$15,000.00 

1.9 AMBIENTAL PLAN DE MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES $15,000.00 

1.10 AMBIENTAL 
ELABORACION DE PROYECTO DE PAGOS POR 
SERVICIOS AMBIENTALES 

$7,500.00 

1.11 AMBIENTAL 
PROGRAMA DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA EN LA GESTION AMBIENTAL 

ORGANIZACIÓN Y LEGALIZACIÓN DE LOS COMITES 
AMBIENTALES POR CANTON 

$5,000.00 

1.12 AMBIENTAL PLAN OPERATIVO DE CADA COMITÉ $8,000.00 

TOTAL GESTION AMBIENTAL $745,900.00 

 
 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

2.1 
GESTION DE 

RIESGO 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PLAN 
MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO 

$25,000 

2.1.1 
GESTION DE 

RIESGO 
PREVENCION Y MANEJO DE INCENDIOS 
FORESTALES EN EL MUNICIPIO 

$75,000.00 

2.2 
GESTION DE 

RIESGO 
ELABORACIÓN DE UNA BASE DE DATOS EN EL 
SIM DE LOS RIESGOS EN EL MUNICIPIO 

$5,000.00 

2.3 
GESTION DE 

RIESGO 
PROGRAMA DE FORTALECIMEINTO DE LAS 

CAPACIDADES DE LAS COMUNIDADES EN LA 
PREVENCIÓN DEL RIESGO 

CREACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMITÉS 
COMUNITARIOS PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO 

$15,000.00 

2.4 
GESTION DE 

RIESGO 
SISTEMAS DE ALERTA TEMPRANA 
COMUNITARIOS 

$100,000.00 

2.5 
GESTION DE 

RIESGO 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES 
MUNICIPALES EN LA GESTIÓN DEL RIESGO 

$7,500.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

TOTAL GESTIÓN DE RIESGO $227,500.00 

 
 
 
 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

3.1 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

PROGRAMA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL $35,000.00 

3.2 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

PLAN DE MANEJO DEL TURISMO $25,000.00 

3.3 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DEL 
SISTEMA DE INFORMACION MUNICIPAL 

$5,000.00 

3.4 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTO DEL MUNICIPIO 

 

3.4.1 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

INTRODUCCION DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN EL 
CANTÓN EL GRAMAL 

$75,000.00 

3.4.2 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCIÓN DE CENTRO ESCOLAR EN 
CASERIO LA MONTAÑITA 

$20,000.00 

3.4.3 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCIÓN DE CASA COMUNAL EN 
CASERIO CUMBRES DE SAN JOSE 

$15,000.00 

3.4.4 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

EQUIPAMIENTO Y RECONSTRUCCION DE LA 
CANCHA DE FUTBOL DEL CASERÍO CUMBRES DE 
SAN JOSE 

$5,000.00 

3.4.5 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

 
 
 

RECONSTRUCCIÓN DE IGLESIA CATOLICA EN 
CUMBRES DEL GRAMAL 

$15,000.00 



PLAN ESTRATÉGICO Y ESTABLECIMIENTO DE NUEVOS  SERVICIOS PÚBLICOS EN EL MUNICIPIO DE LA PALMA    CHALATENANGO 

MUNICIPIO DE PAZ SOCIAL Y DESARROLLO 

–86 – 

PRESENTA CENTRO DE CAPACITACIÓN PARA LA DEMOCRACIA 

 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

3.4.6 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 

INTRODUCCIÓN DE AGUA POTABLE EN NUEVE 
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 

$400,000.00 

3.4.7 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

INTRODUCCIÓN DEL SERVICIO DE AGUA 
POTABLE A CINCO COMUNIDADES: EL PANAL, 
MESITAS, PATERNA, EL GUAYABITO Y EL 
TERRERO 

$350,000.00 

3.4.8 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

INTRODUCCION DEL SERVICIO DE ENERGIA 
ELECTRICA CINCO COMUNIDADES: EL PANAL, 
MESITAS, PATERNA, EL CHUPADERO Y EL 
TERRERO 

$125,000.00 

3.4.9 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL DEL 
CASERIO EL GUAYABITO 

$15,000.00 

3.4.10 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL DEL 
CASERIO EL PANAL 

$15,000.00 

3.4.11 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

OBRAS DE MITIGACION EN CINCO CASAS EN EL 
CASERIO EL PANAL 

$5,625.00 

3.4.12 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

OBRAS DE MITIGACION EN OCHO CASAS Y EL 
CENTRO ESCOLAR EN EL CASERIO EL TERRERO 

$5,625.00 

3.4.13 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

 

CONSTRUCCIONDE TRES VIVIENDAS EN EL 
CASERIO EL TERRERO 

$18,000.00 

3.4.14 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCION DE CANCHA DE BASKET BALL 
EN EL CASERIO EL GUAYABITO 

$7,500.00 

3.4.15 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

EQUIPAMIENTO Y RECONSTRUCCION DE LA 
CANCHA DE FUTBOL DEL CASERIO EL TERRERO 

$5,000.00 

3.4.16 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCIÓN DE CENTRO ESCOLAR EN 
CASERIO EL PANAL 

$15,000.00 

3.4.17 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 

PROGRAMA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 

REPARACIÓN DE ACCESO AL CENTRO ESCOLAR 
EL GUAYABITO 

$6,000.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

MUNICIPAL 

3.4.18 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

REPARACIÓN DE CANCHA DEL BARRIO EL 
TRANSITO 

$7,500.00 

3.4.19 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

MEJORAMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO DE 
LA CALLE QUE CONDUCE DE LA TRONCAL DEL 
NORTE  A ESCUELA, Y DE LA CALLE MIRAMUNDO 
AL RIO LA PALMA EN EL BARRIO EL TRANSITO  

$15,000.00 

3.4.20 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO ESCOLAR DEL 
CASERIO BELLA VISTA 

$15,000.00 

3.4.21 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

OBRAS DE PROTECCIÓN PARA LA IGLESIA DELL 
CASERIO BELLA VISTA 

$5,000.00 

3.4.22 
GESTIÓN DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA DEL SERVICIO 
DE ALUMBRADO PÚBLICO 

$50,000.00 

3.4.23 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL CONSTRUCCION DE MERCADO MUNICIPAL $350,000.00 

3.4.24 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL CONSTRUCCION DE PLAZA ARTESANAL $150,000.00 

3.4.25 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 

CONSTRUCCION DE ALCALDIA MUNICIPAL $350,000.00 

3.4.26 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL AMPLIACIÓN DE CENTRO DE SALUD $200,000.00 

3.4.27 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

MEJORAMIENTO ESCÉNICO DEL  CASCO 
URBANO $250,000.00 

3.4.28 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL CONSTRUCCIÓN DE CEMENTERIO MUNICIPAL $200,000.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

3.5 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

PROGRAMA DE DEARROLLO DEL MARCO 
JURÍDICO DEL POT 

ADECUACIÓN DEL MARCO LEGAL PARA EL 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

$7,500.00 

3.6 
GESTION DEL 
TERRITORIO 
MUNICIPAL 

PROGRAMA DE GESTIÓN ZONAL DEL 
MUNICIPIO 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE UNA POLITICA 
ZONAL DE ATENCION AL MUNICPIO 

$7,500.00 

TOTAL GESTION DEL TERRITORIO $2,770,250.00 

 
 
 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

4.1 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

MEJORAMIENTODE 
CAMINOS RURALES 

DIAGNOSTICO E INVENTARIO DE LOS CAMINOS RURALES $15,000.00 

4.2 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
PLAN DE MANEJO DE LOS CAMINOS RURALES $25,000.00 

4.2.1 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
RECONSTRUCCION DE LAS VIAS DE ACCESO DEL CANTON SAN 
JOSE SACARE HACIA AGUAS CALIENTES 

$50,000.00 

4.2.2 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
REPARACION DE TRAMO DEL ACCESO DE LA ESCUELA AL 
CANTON SAN JOSE SACARE 

$11,250.00 

4.2.3 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
REPARACION DE TRAMO CONOCIDO COMO LA CUESTONA EN 
EL CANTON SAN JOSE SACARE 

$3,750.00 

4.2.4 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

REPARACION DE UNOS 400 M DEL ACCESO DESDE LA CASA DE 
DON NEFTALI GUTIERREZ HASTA CALLE PRINCIPAL DEL 
CASERIO 

$10,000.00 

4.2.5 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

REPARACION DE LOS DRENAJES PLUVIALES EN LOS TRAMOS 
QUEBRADA EL PANAL,FRENTE A CASA DE DOÑA PETRONA Y 
FRENTE A CASA DEL SR. SALVADOR VIVAS 

$3,500.00 

4.2.6 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

CONSTRUCCION DE 30 ML DE FRAGUADO Y CONTRUCCION DE 
MURO S Y TALUDES EN EL ACCESOS QUE CONDUCE DE LA 
PATERNA AL TERRERO 

$6,750.00 

4.2.7 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
OBRAS DE DRENAJE DE LAS VIAS DE ACCESO DEL CASERIO EL 
GUAYABITO 

$10,000.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

4.2.8 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

CONSTRUCCION DE MUROS E INSTALACION DE TUBERIAS EN 
LA CALLE QUE CONDUCE DEL GUAYABITO A CUMBRES DEL 
CHILE 

$5,250.00 

4.2.9 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

REPARACION DE TRAMO Y OBRAS DE DRENAJESDE LA CALLE 
QUE CONDUCE DE LA TRONCAL DEL NORTE  A QUEBRADA EN 
EL BARRIO EL TRANSITO  

$12,500.00 

4.2.10 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

REPARACION DE TRAMO DE LA CALLE QUE CONDUCE DE LA 
TRONCAL DEL NORTE  A ESCUELA, Y DE LA CALLE 
MIRAMUNDO AL RIO LA PALMA EN EL BARRIO EL TRANSITO  

$7,500.00 

4.2.11 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
OBRAS DE PROTECCION Y DRENAJE EN LA CALLE DEL 
CASERIO BELLA VISTA 

$15,000.00 

4.2.12 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
REPARACION DE 70 ML DE LA CALLE DE ACCESO AL CENTRO 
ESCOLAR DEL CASERIO LAS CRUCES 

$6,300.00 

4.2.13 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD INTERCANTONAL $500,000.00 

4.2.14 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
MEJORAMIENTO DEL ACCESO QUE CONDUCE A RIO CHIQUITO 
Y SUMPUL Y LOS DESVIOS A LOS CASERIOS 

$30,000.00 

4.2.15 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
RECONSTRUCCIOND DE CINCO TRAMOS  QUE CONDUCE AL 
CASERIO LA MONTAÑITA 

$3,000.00 

4.3 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 

MEJORAMIENTO DE LA 
VIALIDAD URBANA 

DIAGNOSTICO DE VIAS URBANAS $15,000.00 

4.4 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
PLAN DE MANEJO DE LAS VIAS URBANAS $15,000.00 

4.5 
SOSTENIBILIDAD 

DE CAMINOS 
CONSTRUCCION DEL BY-PASS $400,000.00 

TOTAL SOSTENIBILIDAD DE CAMINOS $1,144,800.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

5.1 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 

PROGRAMA DE GENERO 

DISEÑO DE POLÍTICAS PÚBLICAS CON ENFOQUE DE GÉNERO 
A NIVEL MUNICIPAL 

$7,500.00 

5.2 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 

PLAN DE CAPACITACION A CONCEJALES Y FUNCIONARIOS 
PÚBLICOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS CON ENFOQUE DE 
GÉNERO 

$5,000.00 

5.3 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN DE MUJERES EN PUESTOS 
CLAVES DE ADESCOS 

$2,500.00 

5.4 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
EDUCACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR 

$7,500.00 

5.5 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
CREACIÓN DE LA CASA DE ATENCION A LA MUJER $25,000.00 

5.6 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
PROYECTOS ECONÓMICOS-PRODUCTIVOS PARA MUJERES A 
NIVEL DE TODO EL MUNICIPIO 

$25,000.00 

5.7 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA MUEJERES $15,000.00 

5.8 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
PROGRAMA DE ATENCION A 
LA NIÑEZ 

CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DE LUDOTECAS 
AMBULANTES Y CENTROS DE ATENCIÓN INFANTIL 

$60,000.00 

5.9 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 
PROGRAMA DE EDUCACION Y 
CULTURA PARA LA NIÑEZ 

BIBLIOBUS $30,000.00 

5.10 
GENERO, NIÑEZ 

Y JUVENTUD 

FORTALECIMEINTO DE LAS 
CAPACIDADES DE LOS 
JOVENES  

PROYECTO DE JÓVENES EMPRENDEDORES $25,000.00 

TOTAL GENERO, NIÑEZ Y JUVENTUD $202,500.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

6.1 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 

PREVENCION DE JOVENES EN 
RIESGO 

CREACIÓN DE ESPACIOS RECREATIVOS, CONSTRUCCIÓN DE 
CENTRO DEPORTIVO 

$150,000.00 

6.2 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
DISEÑO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE 
EN EL MUNCIPIO 

$7,500.00 

6.3 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
PROGRAMA DE AYUDA PARA REINSERCIÓN DE JÓVENES 
PANDILLEROS 

$35,000.00 

6.4 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 

SALUD COMUNITARIA 
INTEGRAL 

IMPLEMENTACION DE RED DE PUESTOS COMUNITARIOS DE 
SALUD 

$25,000.00 

6.5 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
CAPACITACION EN PRIMEROS AUXILIOS A LOS MIEMBROS DE 
LAS ADESCOS 

$7,500.00 

6.6 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
CONTROL DE EMBARAZADAS Y DE NIÑO SANO  A NIVEL 
CANTONAL 

$15,000.00 

6.7 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
EDUCACION PARA AL 
PREVENCION DEL VHSIDA 

PLAN D EDUCACION SEXUAL EN LOS C.E PARA LA 
PREVENCION DEL VH SIDA 

$15,000.00 

6.8 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 

HUERTOS CASEROS Y HERBOLARIOS $35,000.00 

6.9 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
GRANJAS CON ESPECIES MENORES $25,000.00 

6.10 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 

PARTICIAPCION CIUDADANA Y 
CONTROLORIA SOCIAL 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE INFORMACION Y 
TRANSPARENCIA MUNICPAL 

$5,000.00 

6.11 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
ELABORACIÓN DE ORDENANZA DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

$3,000.00 

6.12 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
FORTALECIMEINTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS ADESCOS $5,000.00 

6.13 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 

PROMOCION, CONSERVACION 
Y DIVULGACION CULTURAL 

DISEÑO E IMPLEMNTACION DE UNA POLITICA CULTURAL DEL 
MUNICIPIO 

$15,000.00 

6.14 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
TALLERES DE PINTURA, ESCULTURA Y DANZA PARA LOS 
JÓVENES DEL MUNICIPIO 

$20,000.00 

6.15 
DES. SOCIAL Y 

CULTURAL 
EVENTOS CULTURALES EN EL MUNCIPIO $7,500.00 

TOTAL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL $370,500.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

7.1 
GESTION 
HIDRICA 

SOSTENIBILIDAD DEL 
RECURSO HIDRICO 

ESTUDIO HIDRÍCO DEL MUNICIPIO $12,500.00 

7.2 
GESTION 
HIDRICA 

PLAN DE MANEJO DE CUENCAS HIDROGRÁFICAS DEL 
MUNICIPIO 

$7,500.00 

7.3 
GESTION 
HIDRICA 

PLAN Y EJECUCIÓN DE PROTECCIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
FUENTES 

$15,000.00 

7.4 
GESTION 
HIDRICA 

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA DEL 
SERVICIO DE AGUA POTABLE EN EL MUNICIPIO 

$75,000.00 

7.5 
GESTION 
HIDRICA 

OBRAS DE SANEAMIENTO BÁSICO EN LAS CUENCAS 
HIDROGRÁFICAS Y SUS ZONAS ALEDAÑAS 

$40,000.00 

7.6 
GESTION 
HIDRICA 

ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE ORDENANZAS PARA EL 
MANEJO Y PROTECCION DEL RECURSO HIDRÍCO 

$7,500.00 

7.7 
GESTION 
HIDRICA 

DESCENT. DE LOS SISTEMAS 
HIDRICOS DEL MUNICIPIO 

DISEÑO Y CREACIÓN DE LA EMPRESA DESCENTRALIZADA DE 
AGUA 

$15,000.00 

7.8 
GESTION 
HIDRICA FORTALEC. A LA GESTION 

COMUNIT.DEL RECURSO 
HIDRICO 

FORTALECIMEINTO INSTITUCIONAL DE LOS COMITES, JUNTAS 
DE AGUA RURALES Y/O PRIVADAS 

$15,000.00 

7.9 
GESTION 
HIDRICA 

PLAN DE CAPACITACIÓN SOBRE EL USO RACIONAL DE LOS 
RECURSOS HIDRÍCOS DEL MUNICIPIO 

$22,500.00 

TOTAL GESTIÓN HIDRÍCA COMUNITARIA Y MUNICIPAL $210,000.00 

 
 
 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

8.1 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 

DESARROLLO DEL 
TURISMO SOSTENIBLE 

PLAN DE DESARROLLO ECOTURISTICO DEL MUNICIPIO $15,000.00 

8.2 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
PLANES DE MANEJO DE LAS AREAS PROTEGIDAS (PUBLICAS 
Y/O PRIVADAS) 

$25,000.00 

8.3 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SECTOR DE 
TURISMO 

$25,000.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

8.4 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
DISEÑO DE LA MARCA DEL MUNICIPIO $7,500.00 

8.5 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
ESTABLECIMIENTO Y APLICACION DE LA CERTIFICACION DE 
LOS SERVICIOS TURISTICOS 

$7,500.00 

8.6 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
DISEÑO Y MARKETING DEL TURISMO DEL MUNICIPIO $7,500.00 

8.7 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 

FORTALECIMIENTO DEL 
SECTOR HORTICULTURA Y 

FLORES 

MANEJO INTEGRAL DE FINCAS $7,500.00 

8.8 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
RECONVERSION ORGANICA DE LA PRODUCCION $30,000.00 

8.9 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
ASISTENCIA TECNICA A LOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO $75,000.00 

8.10 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
CAPACITACION PARA LA DIVERSIFICACION AGROPECUARIA A 
NIVEL DE TODO EL MUNICIPIO 

$25,000.00 

8.11 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
CAPACITACION PARA LA COMERCIALIZACION DE 
PRODUCTOS AGRICOLAS A NIVEL DE TODO EL MUNICIPIO 

$15,000.00 

8.12 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
PROMOCION DE EMPLEO 

DISEÑO IMPLEMENTACION DE UN TECNICADO EN 
HOSTELERIA Y TURISMO 

$15,000.00 

8.13 
DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 
CREACION DE UN INSTITUTO DE FORMACION TECNICA 
MUNICIPAL 

$40,000.00 

TOTAL DIVERSIFICACION PRODUCTIVA $295,000.00 

 
 
 
 

ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

9.1 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL MEJORAMIENTO DE LAS 
INSTALACIONES DE LA 

INSTITUCION 

ELABORACION DE CARPETA TECNICA DEL NUEVO EDIFICIO 
MUNICIPAL 

$25,000.00 

9.2 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS NUEVAS OFICINAS 
MUNCIPALES 

$25,000.00 

9.3 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
FORTALECIMIENTO DE LOS 

SERVICIOS Y EMPRESAS 
ELABORACION DE DIAGNOSTICOS $7,500.00 
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ITEM COMPONENTE PROGRAMA PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

9.4 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 

MUNCIPALES 
COMPRA DE MAQUINARIA Y EQUIPO  

9.4.1 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
COMPRA DE CAMION RECOLECTOR DE BASURA $35,000.00 

9.4.2 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
COMPRA DE PICK-UP PARA TRANSPORTE ALCALDIA $25,000.00 

9.4.3 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
COMPRA DE MAQUINARIA PESADA $75,000.00 

9.4.4 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
COMPRA DE HERRAMIENTAS  $5,000.00 

9.5 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
CREACION Y EQUIPAMIENTODE DE UNIDADES TECNICAS EN 
LA MUNICIPALIDAD (CATASTRO, PROYECTOS) 

$7,500.00 

9.7 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 

FORTALECIMIENTO DE LA 
GESTION DE RECURSOS DE 

LA MUNICIPALIDAD 

PROYECTO DE MODERNIZACION MUNICIPAL  

9.7.1 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
SISTEMATIZACION DE LA BASE CATASTRAL DEL CASCO 
URBANO DEL MUNICIPIO 

$25,000.00 

9.7.2 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
SISTEMATIZACION DEL REGISTRO FAMILIAR $12,000.00 

9.7.3 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS DE LOS 
EMPLEADOS MUNCIPALES 

$15,000.00 

9.8 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
CREACION DE LA UNIDAD DE GESTION Y COOPERACION $2,500.00 

9.9 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
Estudios de preinversion $185,000.00 

9.10 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 
FORTALECIMEINTO DEL 
AREA DE PROYECCION 

SOCIAL DE LA 
MUNCIPALIDAD 

FORTALECIMEINTO DEL DEPARTAMENTO DE PROYECCION 
SOCIAL (COMPRA DE EQUIPO: MEGAFONOS,ETC) 

$5,000.00 

9.11 
FORTALEC. 

INSTITUCIONAL 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS DE 
PROMOTORES SOCIALES EN TECNICAS EDUCATIVAS Y DE 
ATENCION COMUNITARIA 

$2,500.00 

TOTAL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $452,000.00 
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2.5.5 Plan de inversión multianual 

 

ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

1.1 
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD  INSTITUCIONAL PARA 
LA GESTION AMBIENTAL 

$7,500.00 $7,500.00   

1.2 
CAPACITACIÓN EN EL MANEJO INTEGRAL DE LOS RECURSOS 
NATURALES EN LOS CENTROS ESCOLARES 

$12,000.00 $4,500.00 $4,500.00 $3,000.00 

1.3 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD AMBIENTAL  DEL MUNICIPIO $74,400.00 $25,000.00 $25,000.00 $24,400.00 

1.4 
MANEJO INTEGRAL DE LOS DESECHOS SÓLIDOS Y LIQUIDOSA 
NIVEL MUNICIPAL 

$75,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $15,000.00 

1.4.1 
PROYECTO DE LETRINIZACION EN EL CANTON SAN JOSE 
SACARE 

$24,000.00 $12,000.00 $12,000.00  

1.4.2 
PROYECTO DE MANEJO DE AGUAS SERVIDAS EN EL CANTON 
SAN JOSE SACARE (POZOS SUMIDEROS, FILTROS) 

$25,000.00 $12,500.00 $12,500.00  

1.4.3 
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS EN EL CANTON 
SAN JOSE SACARE 

$300,000.00  $100,000.00 $200,000.00 

1.4.4 
MANEJO DE LAS AGUAS SERVIDAS EN EL CASERIO BELLA 
VISTA 

$25,000.00 $12,500.00 $12,500.00  

1.4.5 CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRANSFERENCIA $25,000.00 $25,000.00   

1.4.6 CONSTRUCCION DE RELLENO SANITARIO CONTROLADO $75,000.00 $50,000.00 $25,000.00  

1.4.7 
PROYECTO DE LETRINIZACION EN LOS CASERIOS EL PANAL, 
EL GUAYABITO  Y EL TERRERO 

$30,000.00 $15,000.00 $7,500.00 $7,500.00 

1.4.5 CAPACITACION EN EL USO Y BUEN MANEJO DE LETRINAS $7,500.00 $3,750.00 $1,875.00 $1,875.00 

1.5 
ELABORACIÓN DE ORDENANZAS EN LO REFENTE A MANEJO 
DE DESECHOS, AGUAS, ZONAS PROTEGIDAS 

$7,500.00  $5,000.00 $2,500.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

1.6 
DISEÑO E IMPLEMENTACION DEL SIA (SISTEMA DE 
INFORMACIÓN AMBIENTAL) 

$5,000.00  $5,000.00  

1.7 
DISEÑO DE INDICADORES EIA (EVALUACIÓN DE IMPACTOS 
AMBIENTALES) 

$2,500.00  $2,500.00  

1.8 DIAGNOSTICO DE LA SITUACION AMBIENTAL DEL MUNCIPIO $15,000.00  $15,000.00  

1.9 PLAN DE MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES $15,000.00 $7,500.00 $7,500.00  

1.10 
ELABORACION DE PROYECTO DE PAGOS POR SERVICIOS 
AMBIENTALES 

$7,500.00  $7,500.00  

1.11 
ORGANIZACIÓN Y LEGALIZACION DE LOS COMITES 
AMBIENTALES POR CANTON 

$5,000.00 $5000.00   

1.12 PLAN OPERATIVO DE CADA COMITÉ $8,000.00 $4,000.00 $4,000.00  

TOTAL GESTION AMBIENTAL $745,900.00 $214,250 $277,375.00 $254,275.00 

 
 
 

ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

2.1 
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE PLAN MUNICIPAL 
PARA LA GESTION DEL RIESGO 

$25,000.00  $25,000.00  

2.1.1 
PREVENCION Y MANEJO DE INCENDIOS FORESTALES EN 
EL MUNICIPIO 

$75,000.00  $25,000.00 $50,000.00 

2.2 
ELABORACION DE UNA BASE DE DATOS EN EL SIM DE 
LOS RIESGOS EN EL MUNICIPIO 

$5,000.00  $5,000.00  

2.3 
CREACION E IMPLEMENTACION DE LOS COMITES 
COMUNITARIOS PARA LA GESTION DEL RIESGO 

$15,000.00 $2,500.00 $6,250.00 $6,250.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

2.4 SISTEMAS DE ALERTA TEMPRANA COMUNITARIOS $100,000.00  $25,000.00 $75,000.00 

2.5 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES MUNICIPALES 
EN LA GESTION EL RIESGO 

$7,500.00 $5,000.00 $2,500.00  

TOTAL GESTION RIESGOS $227,500.00 $7,500.00 $88,750.00 $131,250.00 

 
 
 
 

ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

3.1 PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL $35,000.00 $10,000.00 $25,000.00  

3.2 PLAN DE MANEJO DEL TURISMO $25,000.00  $12,500.00 $12,500.00 

3.3 
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 
DE INFORMACION MUNICIPAL 

$5,000.00 $5,000.00   

3.4 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTO DEL MUNICIPIO 

    

3.4.1 
INTRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA EN EL CANTÓN 
EL GRAMAL 

$75,000.00 $25,000.00 $25,000.00 $25,000.00 

3.4.2 
CONSTRUCCION DE CENTRO ESCOLAR EN CASERIO LA 
MONTAÑITA 

$20,000.00 $20,000.00   

3.4.3 
CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL EN CASERIO 
CUMBRES DE SAN JOSE 

$15,000.00  $15,000.00  

3.4.4 
EQUIPAMIENTO Y RECONSTRUCCION DE LA CANCHA DE 
FUTBOL DEL CASERIO CUMBRES DE SAN JOSE 

$5,000.00 $5,000.00   

3.4.5 
RECONSTRUCCION DE IGLESIA CATOLICA EN CUMBRES 
DEL GRAMAL 

$15,000.00   $15,000.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

3.4.6 
INTRODUCCION DE AGUA POTABLE EN NUEVE 
COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 

$400,000.00 $150,000.00 $150,000.00 $100,000.00 

3.4.7 
INTRODUCCION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE A 
CINCO COMUNIDADES:EL PANAL, MESITAS, PATERNA, EL 
GUAYABITO Y EL TERRERO 

$350,000.00 $50,000.00 $150,000.00 $150,000.00 

3.4.8 
INTRODUCCION DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 
CINCO COMUNIDADES:EL PANAL, MESITAS, PATERNA, EL 
CHUPADERO Y EL TERRERO 

$125,000.00 $25,000.00 $50,000.00 $50,000.00 

3.4.9 
CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL DEL CASERIO EL 
GUAYABITO 

$15,000.00   $15,000.00 

3.4.10 
CONSTRUCCION DE CASA COMUNAL DEL CASERIO EL 
PANAL 

$15,000.00   $15,000.00 

3.4.11 
OBRAS DE MITIGACION EN CINCO CASAS EN EL 
CASERIO EL PANAL 

$5,625.00 $5,625.00   

3.4.12 
OBRAS DE MITIGACION EN OCHO CASAS Y EL CENTRO 
ESCOLAR EN EL CASERIO EL TERRERO 

$5,625.00 $5,625.00   

3.4.13 
CONSTRUCCIONDE TRES VIVIENDAS EN EL CASERIO EL 
TERRERO 

$18,000.00  $18,000.00  

3.4.14 
CONSTRUCCION DE CANCHA DE BASKET BALL EN EL 
CASERIO EL GUAYABITO 

$7,500.00   $7,500.00 

3.4.15 
EQUIPAMIENTO Y RECONSTRUCCION DE LA CANCHA DE 
FUTBOL DEL CASERIO EL TERRERO 

$5,000.00 $5,000.00   

3.4.16 
CONSTRUCCION DE CENTRO ESCOLAR EN CASERIO EL 
PANAL 

$15,000.00  $15,000.00  

3.4.17 
REPARACION DE ACCESO AL CENTRO ESCOLAR EL 
GUAYABITO 

$6,000.00 $6,000.00   

3.4.18 REPARACION DE CANCHA DEL BARRIO EL TRANSITO $7,500.00 $7,500.00   

3.4.19 

MEJORAMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO DE LA 
CALLE QUE CONDUCE DE LA TRONCAL DEL NORTE  A 
ESCUELA, Y DE LA CALLE MIRAMUNDO AL RIO LA PALMA 
EN EL BARRIO EL TRANSITO  

$15,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

3.4.20 
CONSTRUCCION DEL CENTRO ESCOLAR DEL CASERIO 
BELLA VISTA 

$15,000.00  $15,000.00  

3.4.21 
OBRAS DE PROTECCION PARA LA IGLESIA DELL 
CASERIO BELLA VISTA 

$5,000.00 $5,000.00   

3.4.22 
AMPLIACION DE LA COBERTURA DEL SERVICIO DE 
ALUMBRADO PUBLICO 

$50,000.00 $15,000.00 $17,500.00 $17,500.00 

3.4.23 
CONSTRUCCION DE MERCADO MUNICIPAL 

$350,000.00   $350,000.00 

3.4.24 
CONSTRUCCION DE PLAZA ARTESANAL 

$150,000.00  $150,000.00  

3.4.25 
CONSTRUCCION DE ALCALDIA MUNICIPAL 

$350,000.00   $350,000.00 

3.4.26 
AMPLIACION DE CENTRO DE SALUD 

$200,000.00 $100,000.00 $100,000.00  

3.4.27 
MEJORAMIENTO ESCENICO DEL  CASCO URBANO 

$250,000.00 $75,000.00 $90,000.00 $85,000.00 

3.4.28 
CONSTRUCCION DE CEMENTERIO MUNICIPAL 

$200,000.00 $25,000.00 $75,000.00 $100,000.00 

3.5 
ADECUACION DEL MARCO LEGAL PARA EL 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

$7,500.00  $7,500.00  

3.6 
DISEÑO E IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA ZONAL 
DE ATENCION AL MUNICPIO 

$7,500.00 $7,500.00   

TOTAL GESTION DEL TERRITORIO $2,770,250.00 $552,250.00 $920,500.00 $1,297,500.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

4.1 DIAGNOSTICO E INVENTARIO DE LOS CAMINOS RURALES $15,000.00 $15,000.00   

4.2 PLAN DE MANEJO DE LOS CAMINOS RURALES $25,000.00 $25,000.00   

4.2.1 
RECONSTRUCCION DE LAS VIAS DE ACCESO DEL CANTON SAN 
JOSE SACARE HACIA AGUAS CALIENTES 

$50,000.00 $12,500.00 $25,000.00 $12,500.00 

4.2.2 
REPARACION DE TRAMO DEL ACCESO DE LA ESCUELA AL 
CANTON SAN JOSE SACARE 

$11,250.00 $11,250.00   

4.2.3 
REPARACION DE TRAMO CONOCIDO COMO LA CUESTONA EN 
EL CANTON SAN JOSE SACARE 

$3,750.00 $3,750.00   

4.2.4 
REPARACION DE UNOS 400 M DEL ACCESO DESDE LA CASA DE 
DON NEFTALI GUTIERREZ HASTA CALLE PRINCIPAL DEL 
CASERIO 

$10,000.00 $5,000.00 $5,000.00  

4.2.5 
REPARACION DE LOS DRENAJES PLUVIALES EN LOS TRAMOS 
QUEBRADA EL PANAL,FRENTE A CASA DE DOÑA PETRONA Y 
FRENTE A CASA DEL SR. SALVADOR VIVAS 

$3,500.00 $3,500.00   

4.2.6 
CONSTRUCCION DE 30 ML DE FRAGUADO Y CONTRUCCION DE 
MURO S Y TALUDES EN EL ACCESOS QUE CONDUCE DE LA 
PATERNA AL TERRERO 

$6,750.00 $6,750.00   

4.2.7 
OBRAS DE DRENAJE DE LAS VIAS DE ACCESO DEL CASERIO EL 
GUAYABITO 

$10,000.00  $5,000.00 $5,000.00 

4.2.8 
CONSTRUCCION DE MUROS E INSTALACION DE TUBERIAS EN 
LA CALLE QUE CONDUCE DEL GUAYABITO A CUMBRES DEL 
CHILE 

$5,250.00 $5,250.00   

4.2.9 
REPARACION DE TRAMO Y OBRAS DE DRENAJESDE LA CALLE 
QUE CONDUCE DE LA TRONCAL DEL NORTE  A QUEBRADA EN 
EL BARRIO EL TRANSITO  

$12,500.00  $12,500.00  

4.2.10 
REPARACION DE TRAMO DE LA CALLE QUE CONDUCE DE LA 
TRONCAL DEL NORTE  A ESCUELA, Y DE LA CALLE 
MIRAMUNDO AL RIO LA PALMA EN EL BARRIO EL TRANSITO  

$7,500.00   $7,500.00 

4.2.11 
OBRAS DE PROTECCION Y DRENAJE EN LA CALLE DEL 
CASERIO BELLA VISTA 

$15,000.00 $10,000.00 $5,000.00  
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

4.2.12 
REPARACION DE 70 ML DE LA CALLE DE ACCESO AL CENTRO 
ESCOLAR DEL CASERIO LAS CRUCES 

$6,300.00 $6,300.00   

4.2.13 MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD INTERCANTONAL $500,000.00  $250,000.00 $250,000.00 

4.2.14 
Mejoramiento del acceso que conduce a Rio chiquito y Sumpul y los 
desvios a los caserios 

$30,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 

4.2.15 
RECONSTRUCCIOND DE CINCO TRAMOS  QUE CONDUCE AL 
CASERIO LA MONTAÑITA 

$3,000.00 $3,000.00   

4.3 DIAGNOSTICO DE VIAS URBANAS $15,000.00 $7,500.00 $7,500.00  

4.4 PLAN DE MANEJO DE LAS VIAS URBANAS $15,000.00  $15,000.00  

4.5 CONSTRUCCION DEL BY-PASS $400,000.00   $400,000.00 

TOTAL SOSTENIBILIDAD DE CAMINOS $1,144,800.00 $124,800.00 $335,000.00 $685,000.00 

 

 

 

ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

5.1 
DISEÑO DE POLITICAS PUBLICAS CON ENFOQUE DE 
GENERO A NIVEL MUNICIPAL 

$7,500.00 $7,500.00   

5.2 
PLAN DE CAPACITACION A CONCEJALES Y 
FUNCIONARIOS PUBLICOS EN POLITICAS PUBLICAS CON 
ENFOQUE DE GENERO 

$5,000.00 $5,000.00   

5.3 
FOMENTO DE LA PARTICIPACION DE MUJERES EN 
PUESTOS CLAVES DE ADESCOS 

$2,500.00  $2,500.00  
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

5.4 
EDUCACION PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR 

$7,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 

5.5 CREACION DE LA CASA DE ATENCION A LA MUEJR $25,000.00   $25,000.00 

5.6 
PROYECTOS ECONOMICOS-PRODUCTIVOS PARA 
MUJERES A NIVEL DE TODO EL MUNICIPIO 

$25,000.00 $8,000.00 $8,000.00 $9,000.00 

5.7 PROGRAMA DE CAPACITACION PARA MUEJERES $15,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 

5.8 
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LUDOTECAS 
AMBULANTES Y CENTROS DE ATENCION INFANTIL 

$60,000.00 $25,000.00 $25,000.00 $10,000.00 

5.9 BIBLIOBUS $30,000.00   $30,000.00 

5.10 PROYECTO DE JOVENES EMPRENDEDORES $25,000.00  $12,500.00 $12,500.00 

TOTAL GENERO, NIÑEZ Y JUVENTUD $202,500.00 $53,000.00 $55,500.00 $94,000.00 

 
 
 
 

ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

6.1 
CREACION DE ESPACIOS RECREATIVOS:CONSTRUCCION 
DE CENTRO DEPORTIVO 

$150,000.00  $75,000.00 $75,000.00 

6.2 
DISEÑO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DEL 
DEPORTE EN EL MUNCIPIO 

$7,500.00 $7,500.00   

6.3 
PROGRAMA DE AYUDA PARA REINSERCION DE JOVENES 
PANDILLEROS 

$35,000.00 $15,000.00 $10,000.00 $10,000.00 

6.4 
IMPLEMENTACION DE RED DE PUESTOS COMUNITARIOS 
DE SALUD 

$25,000.00 $12,500.00 $12,500.00  
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

6.5 
CAPACITACION EN PRIMEROS AUXILIOS A LOS MIEMBROS 
DE LAS ADESCOS 

$7,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 

6.6 
CONTROL DE EMBARAZADAS Y DE NIÑO SANO  A NIVEL 
CANTONAL 

$15,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 

6.7 
PLAN D EDUCACION SEXUAL EN LOS C.E PARA LA 
PREVENCION DEL VH SIDA 

$15,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 

6.8 HUERTOS CASEROS Y HERBOLARIOS $35,000.00 $15,000.00 $10,000.00 $10,000.00 

6.9 GRANJAS CON ESPECIES MENORES $25,000.00 $7,000.00 $9,000.00 $9,000.00 

6.10 
DISEÑO E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 
INFORMACION Y TRANSPARENCIA MUNICPAL 

$5,000.00 $2,500.00 $2,500.00  

6.11 
ELABORACION DE ORDENANZA DE PARTICIPACION 
CIUDADANA 

$3,000.00  $3,000.00  

6.12 
FORTALECIMEINTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS 
ADESCOS 

$5,000.00 $2,500.00 $2,500.00  

6.13 
DISEÑO E IMPLEMNTACION DE UNA POLITICA CULTURAL 
DEL MUNICIPIO 

$15,000.00 $5,000.00 $10,000.00  

6.14 
TALLERES DE PINTURA, ESCULTURA Y DANZA PARA LOS 
JOVENES DEL MUNCIPIO 

$20,000.00  $10,000.00 $10,000.00 

6.15 EVENTOS CULTURALES EN EL MUNCIPIO $7,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 

TOTAL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL $370,500.00 $82,000.00 $159,500.00 $129,000.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

7.1 ESTUDIO HIDRICO DEL MUNICIPIO $12,500.00 $12,500.00   

7.2 
PLAN DE MANEJO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS DEL 
MUNICIPIO 

$7,500.00 $7,500.00   

7.3 
PLAN Y EJECUCION DE PROTECCION Y MANTENIMEINTO 
DE FUENTES 

$15,000.00  $7,500.00 $7,500.00 

7.4 
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA DEL 
SERVICIO DE AGUA POTABLE EN EL MUCINIPIO 

$75,000.00 $25,000.00 $25,000.00 $25,000.00 

7.5 
OBRAS DE SANEAMIENTO BASICO EN LAS CUENCAS 
HIDROGRAFICAS Y SUS ZONAS ALEDAÑAS 

$40,000.00 $15,000.00 $15,000.00 $10,000.00 

7.6 
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE ORDENANAZ 
PARA EL MANEJO Y PROTECCION DEL RECURSO HIDRICO 

$7,500.00 $7,500.00   

7.7 
DISEÑO Y CRECAION DE LA EMPRESA DESCENTRALIZADA 
DE AGUA 

$15,000.00 $15,000.00   

7.8 
FORTALECIMEINTO INSTITUCIONAL DE LOS COMITES, 
JUNTAS DE AGUA RURALES Y/O PRIVADAS 

$15,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 

7.9 
PLAN DE CAPACITACION SOBRE EL USO RACIONAL DE 
LOS RECURSOS HIDRICOS DEL MUNICIPIO 

$22,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 

 
TOTAL GESTION HIDRICA COMUNITARIA Y MUNICIPAL $210,000.00 $95,000.00 $60,000.00 $55,000.00 

 
 
 

ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

8.1 PLAN DE DESARROLLO ECOTURISTICO DEL MUNICIPIO $15,000.00  $15,000.00  

8.2 
PLANES DE MANEJO DE LAS AREAS PROTEGIDAS 
(PUBLICAS Y/O PRIVADAS) 

$25,000.00  $12,500.00 $12,500.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

8.3 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SECTOR DE 
TURISMO 

$25,000.00 $12,500.00 $12,500.00  

8.4 DISEÑO DE LA MARCA DEL MUNICIPIO $7,500.00 $7,500.00   

8.5 
ESTABLECIMIENTO Y APLICACION DE LA CERTIFICACION 
DE LOS SERVICIOS TURISTICOS 

$7,500.00 $7,500.00   

8.6 DISEÑO Y MARKETING DEL TURISMO DEL MUNICIPIO $7,500.00 $7,500.00   

8.7 MANEJO INTEGRAL DE FINCAS $7,500.00  $3,750.00 $3,750.00 

8.8 RECONVERSION ORGANICA DE LA PRODUCCION $30,000.00  $15,000.00 $15,000.00 

8.9 
ASISTENCIA TECNICA A LOS PRODUCTORES DEL 
MUNICIPIO 

$75,000.00 $25,000.00 $25,000.00 $25,000.00 

8.10 
CAPACITACION PARA LA DIVERSIFICACION 
AGROPECUARIA A NIVEL DE TODO EL MUNICIPIO 

$25,000.00 $10,000.00 $7,500.00 $7,500.00 

8.11 
CAPACITACION PARA LA COMERCIALIZACION DE 
PRODUCTOS AGRICOLAS A NIVEL DE TODO EL MUNICIPIO 

$15,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 

8.12 
DISEÑO IMPLEMENTACION DE UN TECNICADO EN 
HOSTELERIA Y TURISMO 

$15,000.00 $2,500.00 $10,000.00 $2,500.00 

8.13 
CREACION DE UN INSTITUTO DE FORMACION TECNICA 
MUNICIPAL 

$40,000.00  $10,000.00 $30,000.00 

TOTAL DIVERSIFICACION PRODUCTIVA $295,000.00 $77,500.00 $116,250.00 $101,250.00 
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

9.1 
ELABORACION DE CARPETA TECNICA DEL NUEVO EDIFICIO 
MUNICIPAL 

$25,000.00 $12,500.00 $12,500.00  

9.2 
MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS NUEVAS OFICINAS 
MUNCIPALES 

$25,000.00   $25,000.00 

9.3 ELABORACION DE DIAGNOSTICOS $7,500.00 $7,500.00   

9.4 COMPRA DE MAQUINARIA Y EQUIPO     

9.4.1 COMPRA DE CAMION RECOLECTOR DE BASURA $35,000.00 $35,000.00   

9.4.2 COMPRA DE PICK-UP PARA TRANSPORTE ALCALDIA $25,000.00  $25,000.00  

9.4.3 COMPRA DE MAQUINARIA PESADA $75,000.00  $25,000.00 $50,000.00 

9.4.4 COMPRA DE HERRAMIENTAS  $5,000.00 $5,000.00   

9.5 
CREACION Y EQUIPAMIENTODE DE UNIDADES TECNICAS EN 
LA MUNICIPALIDAD (CATASTRO, PROYECTOS) 

$7,500.00 $3,750.00 $3,750.00  

9.6 PROYECTO DE MODERNIZACION MUNICIPAL     

9.6.1 
SISTEMATIZACION DE LA BASE CATASTRAL DEL CASCO 
URBANO DEL MUNICIPIO 

$25,000.00 $5,000.00 $10,000.00 $10,000.00 

9.6.2 SISTEMATIZACION DEL REGISTRO FAMILIAR $12,000.00 $6,000.00 $6,000.00  

9.6.3 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS DE LOS 
EMPLEADOS MUNCIPALES 

$15,000.00 $3,000.00 $6,000.00 $6,000.00 

9.7 CREACION DE LA UNIDAD DE GESTION Y COOPERACION $2,500.00 $2,500.00   
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ITEM PROYECTO PEP 
MONTO 

ESTIMADO 

IMPLEMENTACION 

AÑO 1 AÑO 2 AÑO 3 

9.8 ESTUDIOS DE PREINVERSION $185,000.00 $55,000.00 $65,000.00 $65,000.00 

9.9 
FORTALECIMEINTO DEL DEPARTAMENTO DE PROYECCION 
SOCIAL (COMPRA DE EQUIPO: MEGAFONOS, ETC) 

$5,000.00 $5,000.00   

9.10 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICAS DE 
PROMOTORES SOCIALES EN TECNICAS EDUCATIVAS Y DE 
ATENCION COMUNITARIA 

$2,500.00 $2,500.00   

TOTAL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $452,000.00 $142,750.00 $153,250.00 $156,000.00 
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Anexo 1: Matrices de talleres territoriales 

 

MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR TALLER 1 

PROBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 

ACCIONES A 
MEDIANO 

PLAZO 

ACCIONES 
A LARGO 

PLAZO 
RESPONSABLES INSTANCIAS APOYO 

Falta de seguimiento al 
proyecto de Agua Potable 
de las nueve 
comunidades 

Social 

Fortalecer con un 
miembro más la 
representación de 
cada comunidad 

    Comité del agua 
Alcaldía Municipal de 
La Palma 

Falta de comunicación de 
los dos representantes 
del comité de agua y la 
Comunidad  

Social 

Solicitar reunión 
informativa con el 
alcalde para poder 
comunicar a la 
comunidad la 
situación del proyecto 

    Comité del agua 
Alcaldía Municipal de 
La Palma 

Falta de equipamiento 
recreativo en la 
Comunidad La Montañita 

Social 

Formar un comité de 
jóvenes y de todos 
los interesados en el 
deporte 

Elaboración de 
una carpeta 
técnica para la 
construcción de 
la cancha  

  
Comité y los jóvenes 
de la comunidad 

Alcaldía Municipal de 
La Palma 

Falta de implementos 
deportivos (pelotas, 
uniformes, zapatos, etc) 

Social 

Gestionar el apoyo de 
instituciones 
interesadas en 
apoyar el deporte 

    
Comité y los jóvenes 
de la comunidad 

Alcaldía Municipal de 
La Palma, Donantes de 
empresas privadas 

Deterioro de las vías de 
acceso a los caseríos del 
Cantón San José Sacare 
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MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR TALLER 1 

PROBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 

ACCIONES A 
MEDIANO 

PLAZO 

ACCIONES 
A LARGO 

PLAZO 
RESPONSABLES INSTANCIAS APOYO 

Deterioro de la vía de 
acceso que conduce de 
San José Sacare a Aguas 
Calientes 

Infraesructura 

Organización de las 
Comunidades, 
Solicitud a la alcaldía, 
reuniones con el 
alcalde y reunión con 
otras instancias 
involucradas 

Elaboración de 
una carpeta 
técnica para la 
reparación d las 
vías                          
Plan de 
sostenibilidad y 
mantenimiento de 
las vías 

  
ADESCOS; Comités 
Comunales 

FOVIAL, FISDL, 
Alcaldía y ONG´S 

Deterioro de cinco tramos 
en la vía que conduce al 
caserío La Montañita 

Infraestructura 

Organización de las 
Comunidades, 
Solicitud a la alcaldía, 
reuniones con el 
alcalde y reunión con 
otras instancias 
involucradas 

Elaboración de 
una carpeta 
técnica para la 
reparación d las 
vías                          
Plan de 
sostenibilidad y 
mantenimiento de 
las vías 

  
ADESCOS; Comités 
Comunales 

 

Escorrentía del agua de 
manera superficial frente 
a la casa de Don Eusebio 
Landaverde 

Infraestructura 
Construcción de 
baden 

    
ADESCOS; Comités 
Comunales 

FOVIAL, FISDL, 
Alcaldía y ONG´S 

Escorrentía del agua de 
manera superficial en la 
salida de la cancha 

Infraestructura 
Construcción de 
baden 

    
ADESCOS; Comités 
Comunales 

FOVIAL, FISDL, 
Alcaldía y ONG´S 
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MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR TALLER 1 

PROBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 

ACCIONES A 
MEDIANO 

PLAZO 

ACCIONES 
A LARGO 

PLAZO 
RESPONSABLES INSTANCIAS APOYO 

Deterioro de la vía de 
acceso que conduce de 
la escuela al caserío El 
Guayabito en el tramo 
conocido como La 
Paterna 

Infraestructura 

Organización de las 
Comunidades, 
Solicitud a la alcaldía, 
reuniones con el 
alcalde y reunión con 
otras instancias 
involucradas 

Elaboración de 
una carpeta 
técnica para la 
reparación de las 
vías                          
Plan de 
sostenibilidad y 
mantenimiento de 
las vías 

  
ADESCOS; Comités 
Comunales 

FOVIAL, FISDL, 
Alcaldía y ONG´S 

Deterioro del tramo 
conocido como la 
cuestona en la época de 
invierno 

Infraestructura 

Organización de las 
Comunidades, 
Solicitud a la alcaldía, 
reuniones con el 
alcalde y reunión con 
otras instancias 
involucradas 

Elaboración de 
una carpeta 
técnica para el 
empedrado 
fraguado de la vía                         
Plan de 
sostenibilidad y 
mantenimiento de 
las vías 

  
ADESCOS; Comités 
Comunales 

FOVIAL, FISDL, 
Alcaldía y ONG´S 

El tramo que comunica a 
la escuela y Cumbres de 
San José Sacare se 
encuentra en mal estado 

Infraestructura 
Solicitud a la alcaldía, 
reuniones con el 
alcalde  

    

ADESCOS del 
Caserío Cumbres de 
San José Sacare Y el 
comité escolar 

Alcaldía 
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MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR TALLER I 

PROBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 
ACCIONES A 

MEDIANO PLAZO 

ACCIONES 
A LARGO 

PLAZO 
RESPONSABLES 

INSTANCIAS 
APOYO 

Falta de empleo para las 
mujeres 

Social/genero 
Reunir  a las 
mujeres para formar 
un cómite 

Capacitar a las 
mujeres en proyectos 

productivos  
  Comité de mujeres 

Alcaldía Municipal y 
organizaciones de 

mujeres 

Falta de equipamiento del 
proyecto de panadería en 
la Comunidad La 
Montañita 

Social/genero 
Buscar a las 
instituciones que 
puedan apoyar 

    
Directiva de la 
ADESCO de la 

Montañita 

PRODER Yalcaldía 
Municipal 

Falta de asistencia en 
salud de manera más 
frecuente 

Social/salud 

Gestionar un 
promotor de salud 
permanente que 
sea originario de la 
comunidad 
Capacitar a 
personas de la 
comunidad en 
primeros auxilios 

    

Directiva de las 
ADESCOS y el comité 

de salud y la 
comunidad 

Ministerio de Salud, 
SIBASI y Alcaldía 

Falta de medicamentos 
para abastecer las 
necesidades de la 
comunidad 

Social/salud 

Manejar un botiquin 
básico dentro de la 
comunidad 
Gestionar al centro 
de salud 
medicamentos para 
el botiquín 
comunitario 

    

Directiva de las 
ADESCOS y el comité 

de salud y la 
comunidad 

Ministerio de Salud, 
SIBASI y Alcaldía 
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MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR TALLER I 

PROBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 
ACCIONES A 

MEDIANO PLAZO 

ACCIONES 
A LARGO 

PLAZO 
RESPONSABLES 

INSTANCIAS 
APOYO 

Poca cobertura la 
asistencia en salud 

Social/salud 

Solicitar al Centro 
de Salud visitas 

más frecuentes del 
personal médico 

que atienda a toda 
la población 

    

Directiva de las 
ADESCOS y el comité 

de salud y la 
comunidad 

Ministerio de Salud, 
SIBASI y Alcaldía 

 

MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR BARRIO EL TRANSITO 

POBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 
ACCIONES A 

MEDIANO PLAZO 

ACCIONES 
A LARGO 

PLAZO RESPONSABLES 
INSTANCIAS 

APOYO 

Calle en mala estado en 
el tramo que conduce de 
la troncal del Norte a 
Quebrada, no tiene 
tampoco alcantarilla 

Infraestructura 

Gestionar con la 
Alcaldía y la 

comunidad para 
participar 

activamente y con 
contraparte de la 

comunidad 

Restaurar el 
pavimento, 
construir 

pavimento, 
construir alcantarilla 

  

ADESCO Comité de 
desarrollo CDE de 
Centro escolar del 

barrio, Juventud del 
barrio 

Alcaldía Municipal, 
unidad de salud, 
FOVIAL 

Cancha de baloncesto en 
mal estado, necesita 
mejoras 

  

Solicitar a la 
municipalidad el 

proyecto y plantear 
contraparte de la 

comunidad para la 
ejecución 

Construcción de 
gradas, muro techo, 
ubicar malla ciclón, 
juegos mecánicos, 

iluminación 

  

ADESCO Comité de 
desarrollo CDE de 
Centro escolar del 

barrio, Juventud del 
barrio 

Alcaldía Municipal, 
FISDL 
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MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR BARRIO EL TRANSITO 

Calle en mal estado en el 
tramo que conduce de 
troncal del norte a 
escuela, y de la calle 
Miramundo al río La 
Palma, Alumbrado 
público en distintos 
puntos 

  

Solicitar a la 
municipalidad el 

proyecto y la 
comunidad ofrece 
contraparte para la 

ejecución 

Balasteado de 
calle, construcción 

de cunetas, 
empedrado, 

pequeños muros y 
alumbrado público y 
electricidad donde 

no hay 

  

ADESCO Comité de 
desarrollo CDE de 
Centro escolar del 

barrio, Juventud del 
barrio 

Alcaldía Municipal, 
FISDL 

 

MATRIZ DE ANALISIS POR SECTOR CASERIO LAS CRUCES 

POBLEMATICA 
EJE DE 

DESARROLLO 
ACCIONES 

INMEDIATAS 

ACCIONES A 
MEDIANO 

PLAZO 

ACCIONES A 
LARGO 
PLAZO RESPONSABLES 

INSTANCIAS 
APOYO 

70 metros de calle 
deteriorada en la calle 
que conduce  a la 
escuela 

Infraestructura 

fortalecer la 
organización  

 
convocar a reunión 

a la comunidad 
 

formar un comité 
Hacer plan de 

trabajo 

    ADESCO / comunidad Alcaldía 

 
TALLER SECTORIAL SOCIO CULTURAL 
 
CASCO URBANO 

 

PROBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE 
ENTIDADES DE 

APOYO 

falta de servicio de agua formar comité de agua  agilización de la 
descentralización 
gestión ANDA 

Organización mixta 
comité de agua 
empresas de agua  

gobierno central 
alcaldía municipal 
GTZ-ANDA  

BY - PASS Que lo retome Comité Seguimiento de Gestión a Consejo municipal Gobierno Central MOP 
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Sociocultural nivel de Gobierno Sociocultural 
Iglesias 

Relleno Sanitario Buscar apoyo en otras 
instancias  para un relleno 
controlado 
-Separación de basura. 
-Compostera 

-Desarrollar un basurero 
controlado 
-Comprar camión recolector 

 Consejo Municipal GTZ 
MARN 
Iglesias 

Universidad Asegurar convenio con 
alguna Universidad 

Comisión aprovechar y 
hacer propuestas al 
Fomilenio con otras 
ciudades de países 
europeos   

Alcaldía Municipal 
Comité Sociocultural 

MINED 
Universidades  
Cooperación 
Internacional 

Mejoramiento Hospital y ampliación 
de centro de salud 

Elaboración de carpeta 
técnica  

Crear un comité de apoyo  
-Concienciar a las personas  
-Eventos para recaudar 
fondos 

Alcaldía 
-Salud(MSPAS) 
-Comité Sociocultural 

Consejo Municipal 
Comité de de desarrollo 
SC. 
-Cooperación 
Internacional  

Guardería   Gestión Aldeas S.OS. 
-Gestionar perfil carpetas 
para infraestructura  

Ubicar terrenos para 
construcción 
-Gestionar cooperación con 
empresas 

Comité  
Alcaldía 

Aldeas S.OS. 
-Alcaldía 
-Empresas 

Puente de acceso caserío Loma 
larga-La Palma  

Se esta gestionando con 
obras públicas zona alta calle 
a las Pilas  
-Hay una contraparte Alcaldía 

Seguimiento ante el MOP 
para hacer el traslado 

La Alcaldía  Alcaldía Municipal 
MOP 

Mejorar la calidad de los Mataderos 
existentes 

Supervisión de la actividad 
de los mataderos 

capacitar a los inspectores 
supervisión al trabajo  
-mejorar la coordinación ante 
Inst. 

Alcaldía  
MSPAS 
PNC Medio Ambiente  
Comunidad 

Alcaldía 
MAG 

Construcción y ampliación del 
mercado existente  

Hacer la carpeta técnica y 
gestionar fondos  

Organización de las 
vendedoras   
-divulgación /radio 
comunitaria  

Alcaldía Municipal 
Directiva Mercado 
Comité Sociocultural 

Consejo Municipal – 
Comité de desarrollo 
SC. 
Cooperación 
Internacional 
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Anexo 2: Matrices de talleres sectoriales 

 
TALLER SECTORIAL ARTESANOS 
 
ORGANIZACIÓ 
 
CONDICIONES  

 

POBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE ENTIDADES DE APOYO 

Falta de créditos blandos  
No existen instituciones 
bancarias 

Crear una línea de crédito 
adecuado para el sector 

Crear una feria crediticia 
en la cual estén las 
instituciones respectivas 

Artesanos y comité 
organizador 

CEDAR 
ALCALDIA 

Escasea la madera  en 
invierno 

Acopio a nivel general 
 Criar un bosque con manejo 
forestal 
Probar otro tipo de madera 
para sustituir la existente 

Crear un fondo para 
compra de madera con 
almacenaje adecuado 
Comprar bosque y 
establecer manejo 
Crear un taller a nivel de 
sector y hacer pruebas de 
materiales 

CEDAR 
ALCALDIA 
MAG 

No cuentan con 
mobiliario para montaje 
de ferias 

Gestionar un mobiliario 
adecuado 
Mejorar la organizaron del 
sector 

Exhibidores de textiles de 
y madera 
Cono pis 
Meses 
Sonido 
Transporte 
Proyectores 
Manteles decorados 
 

CEDAR 
ALCALDIA 
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POBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE ENTIDADES DE APOYO 

Hace falta una plaza de 
artesanías 

Existen dos espacios que son 
municipales predio contiguo 
mag 
Para construir Proyecto 
municipal de artesanías 

Organización del sector 
sea pluralista 
Participación de sector en 
selección de terreno 
Publicidad  
Crear comité responsable 
y seguimiento del mercado 
Concientización del sector 
en la participación a nivel 
general 

CEDAR 
ALCALDIA 
COMITÉ DE 
SEGUIMIENTO Y 
OTRAS INSTITUCIONES 

 
 
COMERCIALIZACION Y MARKETING 

 

PROBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE ENTIDADES DE APOYO 

Gestionar un decreto para 
proteger la identidad de la 
Palma 

Innovación de productos Mejorar la calidad de los 
productos 

Todos los Artesanos GTZ 
Centro Mype 
Alcaldía  
Insafor 
CASART 
BINACIONAL 
PTCARL 
CEDART 
Alcaldía  
CASART 
Alcaldía 
Artesanos 
MITUR 
Alcaldía Conamype 
CONAMYPE 
COPAPASI 
cedar 
cecade 

Mejorar la participación en 
las ferias 

Conocer el mercado Prepararse para asistir a 
las ferias y generar 
nuevos productos 

Que la municipalidad 
publicite mas el municipio 
y sus atractivos 

Hacer campaña publicitaria 
En todos los medio y hacer 
ferias gastronomitas 

Trabajar todos por el 
mismo objetivo 
Cuñas de radio 
Programas 
Fomentar mas la Palma 

Conservar la artesanía de 
la Palma 

Ordenar el sector Crear logo o eslogan a 
través de taller 

Hace falta contactos que 
ayuden a dinamizar el 
sector  

Publicidad Pagina Web propia de 
artesanos 

Se necesita mayor 
cantidad de artesanos 
exporten 

Nuevos diseños Diseñador 

No se está preparado 
para dar continuidad a los 

Búsqueda y contactos en el 
extranjero 

Mercado logó 
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PROBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE ENTIDADES DE APOYO 

contactos se requiere un 
responsable 

Intermediario Darle seguimiento a los 
contactos 
Institución que efectué esta 
acción 
Poner condiciones desde el 
punto de vista de artesanos 

Cobrar 50% de anticipo y 
50% contra entrega 
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TALLER INSTITUCIONAL  
 (FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL) 
 

PROBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE ENTIDADES DE APOYO 

Ampliación/remodelación de las 
instalaciones de la Alcaldía 

Formulación del Estudio Técnico de la 
ampliación de la Alcaldía 

Gestión de Recursos  
-Seguimiento del proceso 

Concejo Técnico 
Depto Técnico 

AID 
Cooperación Internacional  
Alcaldía 
 

Complementar la sistematización del 
registro familiar 

Implementación de un proyecto de un 
sistema de registro Familiar 

Gestionar el perfil 
-Equipamiento necesario  

Concejo Municipal 
-Registro Familiar 

COMURES 

Fortalecer a registro y control Tributario 
de la creación del Depto. Catastro 

Creación de l Depto Catastro  Actualización Catastro 
-Levantamiento topográfico  
de la ciudad 
Implementación  
Actualización  del SIM 
Actualización del Inf. de la 
ciudad 
Levantamiento predial. 

Concejo Municipal 
-Registro Técnico  

GTZ, 
Municipalidad 
Universidad Nacional 

Manejo de los inventarios de materiales 
y herramientas de los proyectos  
Asignar un recurso a medio tiempo para 
operativizar el trabajo UACI  

Contratación de una  persona Elaborar un perfil de la 
persona idónea para este fin 
-Capacitar al contratado  

Concejo Municipal 
-UACI 

Alcaldía Municipal 

Ampliación alumbrado comunitario Iluminación Comunitaria  Realización Ejecución del 
proyecto 

Alcaldía 
Comunidades 
Barrios  

Alcaldía 

Ampliación del cementerio  Compras de terrenos  
Estudio  de otras opciones  

-Búsqueda y compra de 
terreno 
-Estudio Impacto Ambiental 

Alcaldía MARN 
MSPAS 

Formación del cuerpo agentes 
Municipales   

Aprobación Ordenanza Capacitación Equipamiento 
-Contratación de personal  

Despacho Municipal  Concejo MPL 

-Crear el Depto desarrollo Económico 
Local 
Apoyo a la diversificación/propiedad 
económica (Política Alcalde de 
desarrollo económico). 

-Apoyo a la Agricultura  
-Diversificación de productos  
-Apoyo a la Ganadería 
-Apoyo a las artes y la cultura  

-Apoyo ruta turística 
Apoyo Artesanos  
-Oficina .Inf. Turística 
-Apoyo Productivo 

Creación de la 
Unidad Ambiental 

Programa Binacional 
-GTZ 
-Gobierno Central. 
MAG 
MITUR 
Min. Economía  

Creación de la Unidad Ambiental SIM 
Educación Amb. 
Manejo de Aguas Servidas 
Estudio de Normativas 
Gestión Hídrica  

Seguimiento de proyectos  
-Evaluación de Impacto 
.E.I.A 
-Aplicación de normativa  

Creación de la 
Unidad Ambiental 

COSUDE 
GTZ 
MARN 



PLAN ESTRATÉGICO Y ESTABLECIMIENTO DE NUEVOS  SERVICIOS PÚBLICOS EN EL MUNICIPIO DE LA PALMA    CHALATENANGO 

MUNICIPIO DE PAZ SOCIAL Y DESARROLLO 

–122 – 

PRESENTA CENTRO DE CAPACITACIÓN PARA LA DEMOCRACIA 

 

 
 

(FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL) 
 

PROBLEMAS ESTRATEGIAS ACCIONES RESPONSABLE ENTIDADES DE APOYO 

Creación Dep. depto Proyección Social 
Coordinar e integrar las acciones aten. salud 
al depto proyección social- 

Articulación de un equipo con 
promotor-concejo-MPL-Comité 
S. C. 

Equipamiento del depto 
proyección Social. Canopis, 
megáfonos, tarimas –equipo de 
sonido  

Concejo Municipal Alcaldía  

Apoyo GTZ para los promotores proyección- 
Separación de los desechos domiciliar 

Educación Ambiental 
Capacitación a los habitantes  
Visita casa por casa  

alcaldía  
MPL 
GTZ 

GTZ. 
MARN 

Ludotecas  
Ampliación Ludotecas 
Ludoteca Viajera  

Donación Equipamiento a través  
Org ‖La Niñez‖ 
Llevar la ludoteca a los cantones 
/caserío 

Alcaldía Depto de Proyección 
social 

Fundación a la Niñez 
primero  

Mejoramiento del Serv. Recolección Basura  
 
Aseo publico 
Manejo de desechos 
 

Ampliación de la cobertura del  
servicio recolección  

Ampliación Casco Urbano 
Municipio 
Ampliación a los cascos Urb. De 
los cantones  compra de 
contenedores de camiones  

Aseo Municipal 
Unidad de Ambiente  

MARN 
GTZ 
COMURES 
COSUDE 

Relleno controlado  
Planta de transferencia  

Gestionar camión Compact 
Equipo  

Realizar un estudio técnico para 
el manejo del botadero  

Aseo publico 
Unidad de Medio AMBIENTE  

GTZ 
Programa Binacional 
COMURES 
MARN 

Creación del departamento técnico(depto 
Ingeniería) 

 
Apoyar UACI 
-Supervisión de Proyectos  
-Diseño de planificación 
ejecución 
 

Contratación  de personal .ing. 
Civil  
-Equipamiento Ofic. 
Apoyo Supervisión de proyectos  
en las comunidades  
Gestionar maquinaria pesada 
.trasporte, camión ,herramientas 
,palas carretillas  
 

Alcaldía  ---------- 

Fortalecer depto de tesorería –cuentas 
corrientes  

Mejorar captación de impuestos 
contribuyentes, comercio  

Contratar personal  
Equipo 
transporte moto  

Concejo Municipal  Alcaldía  

Creación del depto de gestión y cooperación 
Nac/Internacional  

Mejorar la captación de fondos  Equipamiento  
Contratación de personal  

Concejo Municipal 
Despacho Alcalde  

Alcaldía  
Cooperación Internacional/ 
Nac. 
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SECTOR AGRICULTURA 
 

PROBLEMAS ESTRATEGIA ACCIONES RESPONSABLES 
INSTANCIAS DE 

APOYO 

Tramitar un acompañamiento 
técnico para obras de 
conservación de suelos 

Coordinación 
interinstitucional 
Gestionar apoyos para los 
técnicos 
Estudio de las necesidades 
de la comunidades 

Gestionar los recursos 
ADESCOS 
Asociación Cayaguanca 

PREMODER 
Tecnoserve 
Agronegocios 

Implementar un programa de 
producción orgánica a nivel 
hortícola y de frutales 

Programa de capacitación 
con énfasis en la producción 
orgánica 

Plan de manejo 
Plan de comercialización 

Agronegocios 
PRODER 
PREMODER 

Se necesita capacitar a las 
personas para la agroindustria 
y el procesamiento de las 
frutas 

    

Insumos caros y falta de 
calidad del producto, hace falta 
organización para acceder a 
mejores precios 

Organización de los 
agricultores 
Fortalecimiento organizativo 

Acompañamiento del 
proceso por parte de la 
ADESCO 

ADESCOS (Las 3 que 
existen) 
Directiva provisional 

PRODER 
Alcaldía Municipal 
Tecnoserve 
Programa Binacional 
PREMODER 

Hace falta capacitar para el 
mercadeo de los insumos y 
productos 

Fortalecer las cooperativas 
Iniciar un proceso de 
organización 

Contactar proveedores 
Contratar a un 
especialista  

Los agricultores 
individuales 
Grupos de agricultores 

Agronegocios 

Hay perdidas de suelos 
(erosión) 

Implementar obras de 
conservación de suelos en 
las áreas criticas 

Concienciar a la 
comunidad 

PRODER 
Tecnoserve 
Grupos de agricultores 
organizados 

PRODER  
Tecnoserve 
Alcaldía 

Contaminación de los mantos 
acuíferos por productos 
químicos 

Capacitar a los agricultores 
Programa permanente de 
educación ambiental y 
manejo de agroquímicos 

Recolección de envases 
Lavado triple de los 
equipos 

MAG 
Agricultores 

APA 

Falta de acceso para derecho 
de vía para agua para riego 

Formar una asociación para 
llevar y tomar acuerdos con 
los propietarios 
Estudios de hay agua 
disponible para riego 

Seguimiento de cuantos 
miembros hay en la 
asociación 
Legalización de la 
asociación de regantes 

Directiva provisional MAG 
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PROBLEMAS ESTRATEGIA ACCIONES RESPONSABLES 
INSTANCIAS DE 

APOYO 

Hacer membresía para 
la asociación de 
regantes 

Hace falta tecnología 
productiva: técnicas para riego, 
semillas 

Buscar un asesor técnico e 
instituciones que apoyen 
técnicamente y 
financieramente al sector 

Organización 
Buscar personas dentro 
de la comunidad para 
capacitarse 

Comunidad 
MAG 
ONG’S 

MAG 
ONG’S 

Falta de proveedores para 
ciertos tipos de semillas, 
insumos y productos agrícolas 
que demanda el mercado 

    

Asistencia técnica para flores, 
se necesita que se traiga el 
producto existente y de 
seguimiento al proceso 
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Anexo 3: Comité de seguimiento de POA sector artesanal 

 
 

COMITÉ DE SEGUIMIENTO SECTOR ARTESANAL 
CONAMYPE/CASRT/ONG´S 

 

 
 

 Sra. Adela Chacon 

 Sra. Margarita Erazo 

 Sr. Joaquín Maldonado 

 Sra. Vitelia Vázquez. 

 Sra. Marina Guevara 

 Sr. Miguel Flores 

 Sr. Gregorio Díaz 
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Anexo 4: Marco jurídico y términos conceptuales de Género 

 

Marco jurídico y política pública que respaldan la Propuesta. 

 
Las iniciativas en favor de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres se 
intensificaron en los últimos 30 años en todo el mundo, en buena medida gracias a la mayor 
participación de la sociedad civil. 
 
El tema de la equidad de género estuvo durante mucho tiempo disociado de la cuestión 
ambiental. Fue a partir de la década de los noventa cuando las diversas conferencias de las 
Naciones Unidas —primero la Cumbre de la Tierra, en Río de Janeiro (1992), y más 
recientemente la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Sustentable, en Johannesburgo (2002)— 
reconocieron el papel crucial de las mujeres en la gestión de los recursos naturales y la 
protección del medio ambiente, y señalaron la necesidad de garantizar su plena participación en 
la toma de decisiones y en la formulación y ejecución de las políticas al respecto. 
 
El gobierno salvadoreño  ha suscrito los convenios y declaraciones internacionales tanto en 
materia de medio ambiente como de igualdad y equidad de género, y ha incorporado en su 
propio marco jurídico y de política pública los compromisos adquiridos en esos documentos. 
También ha establecido diversos lineamientos para formular y poner en práctica políticas 
ambientales desde una perspectiva de género. 
 
La búsqueda de la equidad entre hombres y mujeres, con igualdad de oportunidades y de trato, 
se ha reflejado en: La Constitución Política de El Salvador.  
 
El Estado Salvadoreño, ha firmado diferentes convenciones y tratados internacionales a favor 
de la Equidad de Género. 
 
Además esta comprometido con el cumplimiento de los Objetivos del Milenio, en la cual uno de 
los compromisos fuertes es el Desarrollo de la Mujer. 
 
 
TERMINOS CONCEPTUALES:  

 

 Recursos: son los bienes y medios. Existen diversos tipos de recursos entre ellos 

económicos o productivos (como tierra, equipo, herramientas, trabajo, crédito); políticos 
(como capacidad de liderazgo, información y organización); y tiempo (que es uno de los 
recursos mas escasos para las mujeres) 

 Beneficios: son las redistribuciones económicas, sociales, políticas y psicológicas que se 

derivan de la utilización de los recursos. Los beneficios incluyen satisfacción de 
necesidades básicas y estratégicas: alimentación, vivienda, educación, capacitación, poder 
político, estatus entre otros. 

 Oportunidades: se entiende que son las posibilidades de realizarse física y 

emocionalmente, pudiendo alcanzar las metas que se establecen en la vida. 

 Acceso: es la oportunidad que tienen las personas de acuerdo a su género para usar los 
recursos existentes, para satisfacer necesidades e intereses  individuales  y colectivos. 

 Control: es la posibilidad que tienen las personas de acuerdo a su género de hacer uso de 

los recursos y de decidir sobre ellos de manera permanente. 
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 Acciones Afirmativas: se constituye en una estrategia destinada a la igualdad de 

oportunidades por medio de unas medidas que permiten contrastar o corregir aquellas 
discriminaciones que son el resultado de prácticas o sistemas sociales. Su finalidad es 
poner en marcha programas concretos para proporcionar a las mujeres ventajas concretas. 

 Análisis de Género: Mide la influencia de los programas y políticas en las mujeres y 

hombres de manera diferencial. Así como las responsabilidades el acceso, uso y control 
sobre los recursos, los problemas o necesidades, propiedades y oportunidades, con el 
propósito de planificar el desarrollo con eficiencia y equidad para superar las 
discriminaciones imperantes que limitan la posibilidad de que la mujer exprese sus 
necesidades y preferencias. 

 Condición entre hombres y mujeres:   Referida a las situaciones en las que se vive, en 

cuanto a calidad de vida de las personas, acceso a servicios, recursos productivos, 
oportunidades, etc. Responde a las necesidades prácticas. 

 Posición entre hombres y mujeres: remite a la ubicación y al reconocimiento social, el 

estatus asignado a las mujeres en relación con los hombres (inclusión en los espacios de 
toma de decisiones a nivel comunitario, iguales salarios por igual trabajo, impedimentos 
para acceder a la educación y a la capacitación, etc.) 

 División Sexual del Trabajo: La forma en la que las mujeres se incorporan al mercado de 

trabajo y el desarrollo de las relaciones sociales en su interior, responden a un conjunto de 
ideas y representaciones culturales sobre los estereotipos, los roles y las funciones que se 
han asignado a las personas de acuerdo con su género. Y es a partir de estas 
representaciones como se atribuyen supuestas habilidades diferenciadas e innatas a las 
mujeres y a  los hombres: las funciones de reproducción se asocian a lo femenino, que 
incluye el desarrollo de actividades no remuneradas y sin reconocimiento social –como la 
crianza y la educación de las y los hijos, la limpieza de la casa, la elaboración de alimentos, 
el cuidado de personas enfermas o con capacidades diferentes y de adultas mayores (rol 
reproductivo); y las funciones de producción a lo masculino, cuyas actividades son 
valoradas y  remuneradas, generan poder, autoridad y estatus (rol productivo). 

 Empoderamiento de las mujeres: consiste en dotar a las mujeres de mayor poder y 

control sobre sus propias vidas. Implica aspectos como la concientización, el desarrollo de 
confianza en si mismas, ampliación de oportunidades y un mayor acceso a los recursos y 
controles de los mismos.  

 Equidad de Género: equidad es la virtud de dar a cada cual lo que le corresponde, en un 

sentido natural de la justicia. La equidad es algo más que la igualdad: en la mayor parte de 
los países del mundo —El Salvador  incluido—, la legislación garantiza iguales derechos a 
todas las personas (la igualdad como derecho humano fundamental), pero ello no basta 
para asegurar las mismas oportunidades y beneficios o un trato en el que ninguna de las 
partes se vea beneficiada en perjuicio de la otra. 
La equidad de género busca eliminar todas las barreras que impiden la igualdad de 
oportunidades económicas, políticas y de acceso a la educación, a los recursos y a los 
servicios básicos. Esta equidad no significa, simplistamente, que en todas las actividades 
haya el mismo número de mujeres y hombres, o niñas y niños, ni tampoco que se deba 
tratar a unos y otras en forma exactamente igual; se refiere más bien a la igualdad de 
derechos, responsabilidades y oportunidades, con reconocimiento de las necesidades, 
prioridades, limitaciones y aspiraciones específicas de cada cual. 

 Estereotipo de Género:  Es una representación social (o modelo) compartida por un grupo 

(comunidad, sociedad, país, etc.) que define de manera simplista a las personas, a partir de 
convencionalismos o informaciones desvirtuadas con base al género que pertenecen, que 
no toman en cuenta sus verdaderas características, capacidades y sentimientos.  
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 Género: el género alude a la visión cultural que cada sociedad tiene sobre lo que 

corresponde a unos y a otras. El género se refiere a los valores, atributos, roles y 
representaciones que la sociedad asigna a hombres y mujeres. 

 Igualdad: La igualdad es al mismo tiempo un objetivo y un medio por el cual los individuos 

se benefician del mismo trato en el marco de la ley y de las mismas oportunidades para 
gozar de sus derechos y desarrollar sus talentos y habilidades, de manera que puedan 
participar en el desarrollo político, económico, social y cultural, como beneficiarios (as) y 
como agentes activos. 

 Igualdad de género se refiere a los valores, atributos, roles y representaciones que la 
sociedad asigna a hombres y mujeres. 

 Igualdad de Derechos: se trata de la situación real igualitaria en donde las mujeres y los 

hombres comparten igualdad de derechos, económicos, políticos, civiles, culturales y 
sociales. 

 Igualdad de Oportunidades: es la situación en la que las mujeres y los hombres tienen 

igualdad de oportunidades para realizarse intelectual, físico y emocionalmente pudiendo 
alcanzar las metas que establecen para su vida desarrollando sus capacidades potenciales, 
sin distinción de género, clase, religión, edad y etnia. 

 Intereses y necesidades  Prácticas de Género: son las resultantes de las carencias 

materiales y la insatisfacción de necesidades básicas. Están relacionadas con la sobre 
vivencia: abrigo, alimentación, agua, casa, entre otras cosas. 

 Intereses y necesidades  Estratégicas de Género: son aquellas que permiten colocar a 

las mujeres en una posición con respecto de los hombres, relativos al lugar que ambos 
ocupan, en la sociedad. Comprenden aspectos como la participación ciudadana, las 
posibilidades de decidir en condiciones de democracia, la autonomía y la solidaridad, las 
oportunidades de capacitación y formación, desigualdad respecto a la toma de decisiones, 
acceso y decisión sobre el control y uso de los recursos, barreras culturales para la 
participación y consideración en igualdad de condiciones de lo que sucede en el ámbito 
público y privado. 

 Invisibilización de la Mujer: desvaloración que hace la sociedad de las actividades 

realizadas por las mujeres, considerándolas como naturales. Ejemplo: cuido de animales, 
oficios domésticos, cuido de enfermos, etc. 

 Misoginia: Actitud de odio o desprecio a las mujeres por el solo hecho de ser mujeres. 

 Triple rol / jornadas: se entiende la participación femenina tanto en funciones productivas 

como reproductivas y de gestión comunal a la vez. 

 Perspectiva de Género: Es una nueva manera de ver e interpretar los fenómenos sociales 
que se refieren a las relaciones entre hombres y mujeres.  La perspectiva de género permite 
apreciar cómo las diferencias biológicas derivan en desigualdades que se van construyendo 
desde muy temprana edad, se mantienen y reproducen en estructuras sociales y 
mecanismos culturales establecidos, y colocan a las mujeres en desventaja frente a los 
hombres. Señala también cómo las necesidades, prioridades, soluciones, aspiraciones y 
visión de las cosas difieren entre ambos géneros 

 Rol de Género: papel, función o representación, con base al género, que juega una 
persona dentro de la sociedad, basado en un sistema de valores y costumbres, que 
determina el tipo de actividades, que esta debe desarrollar. 

 Sexo: El sexo se refiere al conjunto de características biológicas que determinan quién es 

hombre y quién mujer 

 Socialización: son aquellos procesos psicosociales en los que el individuo se desarrolla 

históricamente como persona y como miembro y miembra de la sociedad, en este proceso 
se adquiere y construye la identidad personal, social y de género como parte del grupo 
social al que pertenece, el individuo se configura como persona, con sus rasgos y 
características personales, que son el fruto de este proceso de configuración. 
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 Trabajo Comunitario: Incluye la organización colectiva de eventos sociales y de servicios. 

Este tipo de trabajo no esta considerado en los análisis económicos, aun cuando se 
invierten muchas horas de trabajo voluntario. 

 Trabajo Doméstico o Reproductivo: incluye el cuidado y mantenimiento de la unidad 

doméstica y de sus miembros, así como la gestión y el cuidado de los niños y niñas, la 
preparación de alimentos, la recolección de agua, las compras de provisiones, los 
quehaceres domésticos y la atención de la salud familiar. Este tipo de trabajo no es 
considerado como tal en la sociedad y no tiene valor de cambio. 

 Trabajo Productivo: Incluye la producción de bienes y servicios para el consumo o venta 
(agricultura, pesca, etc.). Este tipo de trabajo se refiere al trabajo que genera ingresos y es 
el que se ha contabilizado en los censos y estadísticas  nacionales. 

 Transversalidad: conocido en inglés como Mainstreaming, significa que se debe prestar 

atención constante a la igualdad entre mujeres y hombres en las políticas, las estrategias y 
las intervenciones de desarrollo. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


